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Inledning

Synskadades Riksforbund, SRF, drivs av och representerar synskada-
de minniskor i Sverige. Vi har slutit oss samman i SRF for att, utifran
tanken om alla ménniskors lika virde, gemensamt hivda synskadades
ritt till delaktighet och jamlikhet pé alla omriden samt skapa social
gemenskap och stodja varandra, s att vi kan leva ett aktivt och sjilv-
standigt liv.

Grunden i vért arbete ar medlemmarnas samlade erfarenheter och
kunskaper. Engagemanget och gemenskapen inom foreningen stirker
oss och gor oss bittre rustade att klara vardagen. SRF ir en religiost och
partipolitiskt obunden organisation, som tar avstand frin all form av
diskriminering. Det var synskadade sjilva som bildade organisationen
ar 1889 under namnet De Blindas Forening, DBF. Ar 1977 indrades
namnet till Synskadades Riksforbund, SRF.

SRF arbetar for minskliga rittigheter, jimstilldhet och likabehand-
ling. Genom positiva exempel visar SRF hur olika hinder kan évervin-
nas. Vi erbjuder individinriktad service, sisom semesterresor med led-
sagare, barnlager och juridiskt stdd. Vi vill ocksd vara med och skapa
sa goda forutsittningar som mojligt for nyanlinda med synskador som
kommer till Sverige. Inrikeningen f6r SRF:s arbete dr att synskadade
ska uppleva frihet i vardagen — vi ska sjilva ha makten 6ver véra liv.
Synskadades rehabilitering i Sverige behéver forbdttras. Rehabilitering
ger oberoende, och sidan sjilvstindighet ger styrka.

Vi forsoker paverka beslutsfattare pa alla nivder for att hivda syn-
skadades ritt till delaktighet i samhillet. Virt intressepolitiska arbete
bedrivs av fortroendevalda och anstillda i alla delar av SRF-organi-
sationen. Vi vinder oss sdvil till politiker och tjanstemin inom stat,
regioner och kommuner, som till aktérer inom det privata niringsli-
vet. Vivinder oss ocksa till den ideella sektorn och allminheten. Med
information och dialog kan vi skapa insikter och kunskaper som gor
véra intressepolitiska krav mera begripliga. Vi finner stod i virt arbete
i FN-konventionen om rittigheter f6r personer med funktionsnedsitt-
ning, som giller i Sverige, sedan ar 2009. Skeenden pi internationell
niva paverkar oss synskadade i Sverige. Dessa frigor bevakas genom
vart medlemskap i European Blind Union, EBU och World Blind Uni-
on, WBU. Sirskilt viktigt 4r att vi bevakar och férsoker paverka Euro-
peiska Unionen, EU.

Alla medlemmar ir anslutna till Synskadades Riksférbund, och
viljer sjilva, genom sin medlemsavgift, var man vill utéva sitct medlem-
skap. Viir en treplansorganisation med lokalféreningar, distrikt och



riksforbund. Elva nationella branschféreningar 4r dértill anslutna till
riksforbundet. SRF:s hogsta beslutande organ ir kongressen och or-
ganisationsradet. Ordinarie kongress hélls vart tredje &r. Senast holls
kongressen, i oktober 2017. Vid kongressen behandlas bland annat
verksamhetsinriktning och langtidsbudget, stadgefragor och motio-
ner. Kongressen viljer forbundsstyrelse, revisorer och valberedning.
Organisationsradet dr mera av ett informations- och diskussionsorgan,
men gor ocksa drliga uppfoljningar av bifallna kongressmotioner samt
forbundsstyrelsens verksamhet och férvaltning. Organisationsradet tar
drligen stdllning till frigan om ansvarsfrihet for styrelsens ledaméter,
och kan gora fyllnadsval till styrelse, valberedning och revisorer.

I denna berittelse vill férbundsstyrelsen 6verskadligt beskriva den
omfattande verksamhet som SRF bedrivit ar 2019. I vissa avsnitt finns
jamforelsesiffror frin ar 2018 inom parentes. For resultat- och effekt-
mitning av uppsatta mél samt ekonomisk redovisning med resultat-
och balansrikning hinvisas till den enligt K3 upprittade arsredovis-
ningen. Av denna framgar att SRF har en stabil ekonomi. Styrelsen
foljer kontinuerligt férbundets ekonomiska utveckling genom tertial-

uppfoljningar. Vart dataskyddsombud 6vervakar efterlevnaden av den
nya dataskyddslagen, GDPR.

Prioriterade omraden
under kongressperioden

Kongressen 2017 beslutade om en verksamhetsinriktning f6r perioden
2018-2020 med huvudtema: Sjilvstindighet ger styrka.
Tva omraden ir sirskilt prioriterade:
e Paverkan for stirke habilitering och rehabilitering.
* Medlemsutveckling och organisationsutveckling med habilitering
och rehabilitering i fokus.

Dessutom beslutade kongressen att ett medlemsforum, éppet for alla
medlemmar i hela landet, skulle genomforas med tema Spring grinser-
na.

Paverkan for starkt habilitering och rehabilitering

Vi har under dret arbetat med att konkretisera hur ett nationellt kom-
petenscenter for arbetslivsinriktad rehabilitering for synskadade skulle
kunna se ut. I det syftet har vi haft kontakt med sakkunniga pa Ar-
betstormedlingen, ansvariga for funktionshinderfragor pa Forsik-
ringskassan, forskare inom omradet arbetslivsinriktad rehabilitering,



Stockholms syncentral och andra som kan bidra med kunskap. Efter
sommaren togs ett PM fram om dagsliget vad giller arbetslivsinriktad
rehabilitering for personer med synnedsittning. Dir beskrivs de storsta
bristerna just nu och flera forslag till forbattringar presenteras.

PM:et har under hosten anvints i kontakter med arbetsmarknadsde-
partementet, Arbetsformedlingen och Forsikringskassan. Ett resultat
ar att SRF nu kan ge en mer konkret bild av vad vi vill att ett natio-
nellt kunskapscenter ska gora. Det pekar ocksé pa annat som behover
forandras i arbetsmarknadspolitiken. Vid en uppvaktning hos statsse-
kreteraren pd arbetsmarknadsdepartementet Roger Mortvik, den 23
oktober diskuterades reformeringen av arbetsférmedlingen men ocksd
bristerna inom den arbetslivsinriktade rehabiliteringen.

Vi har internt diskuterat vad SRF bor fokusera pa intressepolitiskt,
och vad vi inom SRF sjilva kan gora for att bidra till en bittre arbets-
livsinriktad rehabilitering. Under hosten har dirfor en arbetsgrupp
med ett par representanter frin styrelsen och en intressepolitisk hand-
liggare gjort tv studiebesok. Ett gjordes hos SRF Ostergotland, som
sedan flera dr arbetat med en coachgrupp for synskadade arbetssokan-
de, och ett till organisationen Funkibators verksamhet i Vixjo. Funki-
bator erbjuder bl a arbetstrining till personer med funktionsnedsitt-
ning som befinner sig langt frin arbetsmarknaden.

Maojligheter till mentorskap har diskuterats, dir synskadade som har
ett arbete far dela med sig av sina erfarenheter och fungera som mento-
rer it arbetssokande med synnedsittning. SRF har drivit sidan verk-
sambhet tidigare och vi har dven tagit inspiration ifran var systerorgani-
sation i Nederldnderna. Forbundsstyrelsen beslutade i december att ett
mentorsprojekt ska startas under 2020 och testas i liten skala.

SREF har startat en dialog med Forsikringskassan om deras ansvar
for en fungerande arbetsinriktad rehabilitering. Forsikringskassan
har ett 6vergripande ansvar att fa till stind rehabiliteringsplaner f6r att
oka chanserna for minniskor att aterga i arbete, men star inte for nag-
ra egna rehabiliteringsinsatser. Dialogen har hittills lett till act kassan
inser att det finns stora brister i den arbetslivsinriktade rehabiliteringen
for synskadade och att det ocksa dr en fraga som behover hanteras av
Forsikringskassan. Ansvarig chef for avdelningen Funktionsnedsitt-
ning vill forbittra kunskaperna hos sina handliggare om vad en syn-
nedsittning innebir och vill girna ha ett samarbete kring detta. Vid en
uppvaktning tillsammans med vér branschférening, Svenska RP-féren-
ingen, har vi ocksa pekat pd den orimliga behandling personer drabbas
av nir synen forsimras och att de dirfor under en tid behdver ga ner i



arbetstid. Det dr idag mycket svért att fa sjukskrivning eller sjukersitt-
ning pa deltid under perioder da synen férsimras. Handlaggarnas brist
pa kunskap och forstdelse dr da ett av problemen, men lagstiftningen
och Forsikringskassans regelverk dr ocksa ett hinder. SRF kan dock
inte acceptera att synskadade i dessa situationer far ridet att siga upp
sig och s6ka annat arbete. Ett sadant rad 4r mycket kontraproduktivt
och krinkande. Malet maste istillet vara att i mojligaste man kunna
behalla sitt arbete.

I syfte att inventera hur kons- och aldersskillnaderna ser ut nir det
giller regionernas forskrivningar av hjilpmedel till synskadade skick-
ades under hosten en enkdr ut till samtliga regioner. Trots piminnelse
har dock bara hilften av regionerna besvarat denna. Bland annat beror
detta pd att flera regioner inte har méjlighet att fa ut den begirda statis-
tiken ur sina system. De fa svar som kommit in ger inte underlag f6r att
pavisa kons- eller aldersskillnader i hjalpmedelstorskrivningen, men var
bedémning dr att kvinnor har en eftersatt situation jimfort med min
pa detta omrade.

Vikten av att belysa fragor kring barn med synnedsittning och psy-
kisk ohilsa inom habiliteringen har vi tagit upp vid méten med chefer
for syncentraler och med chefer inom Specialpedagogiska skolmyndig-
heten, SPSM. Vi har haft ett Skypemote med medarbetare vid Statped
i Norge och tva psykologer vid Resurscenter syn inom SPSM. En effekt
dr act vi kan konstatera att det finns en gemensam overtygelse om beho-
vet av att arbeta mer strukturerat med detta omrade inom bland annat
habiliteringen och att det saknas kunskapsmaterial f6r professionen.

Nir det géller fragan om att fa till stdnd en nationell undersokning
kring synhabilitering f6r barn och unga si ordnade vi ett mote pa vart
kansli den 27 maj. Hir deltog Dr Jessica Hayton och Gill Brackenbury
fran UCL Institute of Education, London, och Karin Flyckt och Jea-
nette Adolfsson fran Socialstyrelsen. Vi gick igenom forutsittningarna
for nationella kvalitetsstandarder for synhabiliteringen i Sverige. Resul-
tatet av motet var att uppmirksamma Socialstyrelsen pa behovet av att
gora en kartliggning av synhabiliteringen, vilket vi tidigare har efter-
fragat. Personerna frin London visade intresse for att bidra till proces-
sen med att forbereda standarder/riktlinjer i Sverige. Efter vart mote
sokte de projektmedel fran sitt universitet fr att kunna bidra praktiske,
men deras ansékan avslogs, tyvirr. Trots att Socialstyrelsen insig be-
hovet av en kartldggning och ett vigledande material 4r en utmaning
att de har en principiell tveksamhet till att gora ett arbete kring en sa
avgrinsad mélgrupp som synskadade barn. Detta anser vi vara en irre-



levant tveksamhet eftersom synskadan ir ett unikt funktionshinder.

SRF har haft méte med Arbetsformedlingens kvalificerade handlig-
gare for fragor kring nyanlinda med funktionsnedsittningar. Bilden dr
tyvirr att etableringsplanerna inte fungerar bra for nyanlinda med syn-
nedsittning. I storstader som Stockholm, Goteborg och Malmé finns
undervisning i svenska for invandrare, SFI, sirskilt for synskadade,
men det saknas pa andra orter. Arbetsformedlingen har ingen tydlig
modell f6r hur personer med synnedsittning ska bemotas inom etable-
ringen och vilket stod som kan erbjudas. Vi har frin SRF ocksa besokt
svenska for invandrare, SFI Jirva, i Stockholm och synklassen dir.
Verksamheten dr bra, men resurserna sma. De studerande far generellt
sett alldeles for lite undervisningstid. Ett stort bekymmer 4dr ocksa att
komma vidare nir de dr klara med sin grundliggande svenska och ska
hitta en vig till etablering och tryggad f6rsorjning. Det idr tydligt att de
skulle behova fler valmajligheter och bittre radgivning. Den modell for
kombinerad svenskundervisning och rehabilitering, som SRF tog fram
i ett Arvsfondsprojekt f6r nagra ar sedan, framstér fortfarande som en
bra metod, men Arbetsformedlingen har inte anammat den fullt ut.

Vi har under édret haft kontakt med projektet Disabled Refugees Wel-
come, DRW, som bland annat tar fram en guide som rér nyanlinda
med funktionsnedsittning. DRW har i sin verksamhet stott pa nagra
nyanlinda med nedsatt syn. Virt bidrag har varit att formedla kontak-
ter till bland annat syncentralen och SFI i Jarva, sd att projektet kan ge
vigledning som rér vir malgrupp.

Ritten till ett lds- och skriftsprak f6r blinda och gravt synskadade ar
en central del inom habilitering och rehabilitering. SRF har deltagit vid
ett rundabordssamtal med utbildningsministern kring frigor om stod
till elever med funktionsnedsittning. Hir lyfte vi att ritten till under-
visning i och pa punkeskrift méaste skrivas in i skollagen. Punktskriften
uppmirksammades stort i massmedia pa den internationella punkt-
skriftsdagen, den 4 januari. Bland annat medverkade SRF i Sveriges
Radios P1 Morgon och Vaken i P3 och P4.

Den 11 mars genomf6rdes en workshop om punktskrift pa vart
rikskansli med deltagande frin personalen, ledaméter frin forbunds-
styrelsen och punktskriftsnimnden. Det har resulterat i att en akti-
vitetsplan har tagits fram infér 2020, som blir ett ar dir SRF sirskilt
fokuserar pa punkeskrift. Till att ingd i Myndigheten for tillgingliga
mediers punktskriftsnimnd har férbundsstyrelsen utsett Niklas Karls-
son, Fredrik Larsson, Jenny Nislund och Victoria Ojefors Quinn.

Under aret har rikstérbundet genomf6rt tre regionala utbildningar



for ledaméter i brukarraden vid Syncentralerna enligt f6ljande: distrik-
ten i Vistra Gotaland och Halland, den 11 maj, distrikten inom region
Syd, den 4 september och SRF Stockholm och Gotland, den 14 okto-
ber. Utbildningarna har innehallit pass om bland annat brukarradens
uppgifter och ledaméternas roll, och vilka mojligheter som finns f6r att
pa bésta sitt driva vara viktiga fragor i brukarrdden. Vi lyfte ocksa fram
nagra intressanta resultat frin den syncentralsenkit SRF genomforde
under 2018, och diskuterade de nya utmaningar som habiliteringen
och rehabiliteringen stills infor till f6ljd av digitaliseringen. Effekter-
na av drets utbildningar ar att deltagarna fatt bittre och strukturerad
kunskap om viéra sakfragor inom omridet och om vad uppdraget som
brukarradsrepresentant innebir. Resterande tre utbildningar planeras
att genomforas under 2020.

SRF genomforde under sommaren en undersokning om vilka ut-
maningar och méjligheter blinda och gravt synskadade anvindare
upplever med att anvinda skiarmlisare, surfa pa Internet, lisa e-post,
ordbehandla med mera. Undersokningen visar tydligt pa allvarliga
kunskapsbrister hos manga anvindare och pa stora tillginglighetspro-
blem, det giller sirskilt om specialapplikationer anvinds. Detta har
inneburit att flera personer har fitt sluta sina jobb, byta yrkesbana eller
gé ner i arbetstid. Det dr viktigt att berorda aktorer, ddribland syncen-
tralerna, far ta del av undersokningens resultat. Slutsatsen ér att reha-
biliteringen maste innefatta mera introduktion och utbildning i att
anvinda datorer och skirmlisare.

I september skickades skrivelser till bide Socialdepartementet och
till den statliga utredningen om framtidens socialtjinst. I dessa lyftes
flera frigor som har med kommunal service och rehabilitering att gora.
Forutom ritten till ledsagning tog vi upp att det behovs atgirder, exem-
pelvis genom lagstiftning, for att kommunerna ska behilla eller infora
syn- och hérselinstruktdrer. Dessa ir ett viktigt stod i hem och nirmil-
jo och ett viktigt komplement till de insatser som erbjuds vid regioner-
nas rehabiliteringsverksamheter.

De sé kallade synkurser som bedrivits pa fem folkhdgskolor i Sverige
har varit mycket betydelsefulla for synskadades rehabilitering, framfo-
rallt for dldre synskadade. Under aret har vi fatt allvarliga signaler frin
flera av folkhogskolorna att de avser att avveckla dessa kurser. Vi har
mobiliserat ombudsmin och ordférande i de distrikt dir folkhogsko-
lorna ligger. Vart mal dr att synkurserna ska behallas.

Fragan om en grundliggande sammanhallen utbildning for personal
inom synrehabiliteringen arbetar vi med inom den arbetsgrupp som



leds av Foreningen For Synrehabilitering, FES. I arbetsgruppen ingér
Arbetstérmedlingen, en syncentral, Sveriges Arbetsterapeuter, Svensk
syn och en folkhdgskola. Gruppen har tagit fram ett forslag pa vad

en grundliggande synrehabiliterarutbildning ska innehélla. SRF har
triffat tjinstemin pa utbildningsdepartementet och limnade Gver ett
material som beskriver behovet av en sammanhallen grundliggande
synutbildning samt gruppens forslag pa uppligg. Detta arbete fortsit-
ter.

Medlemsutveckling och organisationsutveckling

med habilitering och rehabilitering i fokus

Kongressen dr 2014 antog det langsiktiga mélet att medlemsantalet ar
2023 ska ha 6kat med 10 procent. Detta mal har senare fortydligats till
att vi ar 2023 ska vara minst 11 000 synskadade medlemmar och 4000
stddjande medlemmar, totalt minst 15000 SRF-medlemmar.

Vi kan redan hir konstatera att det av kongressen 2014 uppsatta ma-
let blir mycket svart att ni. Ar 2019 minskade medlemsantalet till
11 908 (12 002) inklusive juridiska medlemmar.

Antalet synskadade medlemmar uppgick 2019-12-31 till 8488, och
antalet stédjande medlemmar var 3413. Av de stédjande medlemmar-
navar 197 réstberittigade virdnadshavare till synskadat barn. Antal
juridiska medlemmar var of6rindrat 7.

Andelen synskadade medlemmar uppgar till 71.3 procent. Av dessa
ar 35.6 procent min och 64.3 procent kvinnor.

Aldersfordelningen bland vara synskadade medlemmar ir i stort sett
oforindrad frin tidigare ar:

Upp till 17 &r 2.5 procent
18-65 ar 29.7 procent
66 arellerdldre  67.8 procent

I vira lokala foreningar triffas synskadade och erbjuds social gemen-
skap med andra i samma situation. Genom aktiviteter och erfarenhets-
utbyte ges forutsittningar att acceptera sin synskada. SRF har pa detta
sitt en mycket viktig betydelse inom rehabiliteringen.

Medlemsrekrytering ir ett tidskridvande arbete som maste prioriteras
hogt i hela SRF-organisationen. Det ir ett svart men viktigt arbete som
stoter pa stindiga utmaningar. Eftersom en synskada innebir stora be-
grinsningar i att kunna ta del av trycke eller digital text, sa 4r en av de
grundliggande svarigheterna att ni nya synskadade med information
om att SRF finns. Den nya dataskyddslagen gor att regionernas syn-
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centraler inte lingre anser sig kunna férmedla utskick at SRF med hjilp
av sina brukarregister, vilket tidigare skedde pd ménga hall. En strategi
dr ddrfor nu att informera brett om SRF si att anhoriga och vinner till
synskadade far kinnedom om SRF och pi sé sitt kan férmedla infor-
mationen.

Forbundsstyrelsen har under innevarande kongressperiod en ar-
betsgrupp som fokuserar pd medlems- och organisationsutveckling.
Gruppen har tagit fram en ny medlemsbroschyr, Mojligheternas med-
lemskap, och till den finns bade affischer och vykort. Checklistor for
deltagande i externa missor har ocksi tagits fram. Férutom att re-
krytera nya medlemmar dr det ocksd oerhort viktigt att SRF bedriver
verksamhet som gor att nuvarande medlemmar vill fortsitta vara med i
SRF. En god konflikthantering ir en viktig faktor for att ha god triv-
sel och fungerande verksamhet. Arbetsgruppen hade den 28 maj en
fordjupande eftermiddag i konflikthantering med konsulten Annika
Sundh. Syftet med detta var att de kunskaper som hir forvirvades ska
foras ut i organisationen. Tva helgtriffar som riktat sig specifike till syn-
skadade i yrkesverksam alder har genomforts under aret, en for synska-
dade forildrar och en for synskadade egenforetagare.

En central fraga for medlems- och organisationsutvecklingsgruppen
har varit att diskutera och undersoka hur méjligheterna ser ut fér enga-
gemang pd olika sitt pa forenings-, distrikts- och riksniva. Ett sitt att ta
tillvara och uppmuntra engagemang kan vara att skapa arbetsgrupper
eller nitverk med kortare eller lingre varaktighet. Pa forslag fran grup-
pen har forbundsstyrelsen lagt fast formerna f6r hur olika nationella
nitverk ska kunna s6ka ekonomiska bidrag fran riksférbundet. Ett
sadant nitverk kan bildas pa initiativ av intresserade medlemmar kring
en fraga, ett specifikt omréde eller av en yrkesgrupp. Det handlar om
omraden som ligger utanfér den verksamhet som redan prioriteras hogt
av riksférbundet.

Under april och maj 2019 gjordes en stor medlemsundersokning
via telefon bland 6ver 1000 nuvarande och uttridda medlemmar. En
rapport sammanstilldes och var klar i augusti. Denna ger en viktig bild
av olika typer av mojligheter till engagemang och medlemsnytta som
efterfrigas. Resultat och slutsatser frin undersokningen har diskuterats
savil pa ett mote for distrikts- och branschféreningsordférandena plus
forbundsstyrelsen i september samt pd méten ordnade av distrikt och
lokalféreningar under hosten. Undersokningens resultat kommer dven
framover att vara ett viktigt underlag i arbetet med medlems- och orga-
nisationsutveckling.
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Den 5-7 april ordnades en triff for synskadade forildrar pa Almasa
Havshotell. Hir genomfordes en workshop om skola, fritidsaktiviteter
och kompisar som gav ett viardefullt tillfille till erfarenhetsutbyte, tips
och idéer. En seende person som vixt upp med synskadade forildrar
gav sin bild av detta. Vidare stod savil hjirt- och lungriddning samt in-
tressepolitiska diskussioner pa programmet. En effekt av denna triftdr
att deltagarna stirkes kunskapsmissigt och motiverats att hantera sina
familjers dagliga utmaningar. Synskadade f6rildrar har ett stort behov
av att triffas och byta erfarenheter och ge varandra rad, tips och stod.

Den 25-27 oktober anordnades en traff for synskadade egenforeta-
gare pi Almdsa Havshotell med 15 deltagare. Kursen startade med ett
pass om stod fran Arbetsformedlingen dir Thomas Wengholm med-
verkade. SRF-medlemmen Eric Malmgren, som skadade sig svartien
fallskdrmsolycka i borjan av 1990-talet, holl en inspirationsforeldsning
ddr han berittade om vigen tillbaka. Den senaste hjalpmedelsutveck-
lingen, anpassningar med olika program inom till exempel bokféring,
fakturering och betalmetoder presenterades av féretaget Insyn. Maria
Norstedt frin Malmo Universitet informerade om ett trearigt forsk-
ningsprojekt kring foretagare med funktionsnedsittning som da lag
i startgroparna. Konferensen avslutades med diskussioner som ledde
fram till att deltagarna enades om att bilda ett nidtverk for synskadade
egenforetagare.

Helgen den 27-29 september genomférdes en triff fr synskadade
med neuropsykiatriska funktionshinder, NPF pa Almasa Havshotell.
En viktig del av programmet var erfarenhetsutbyte. Hur dr det att vara
synskadad och ha en neuropsykiatrisk funktionsnedsittning? Frage-
stillningar som diskuterades var: Vilka utmaningar kan du stillas infor
och hur skulle du vilja bli bemétt? "Manga fokuserar bara pa synska-
dan eller autismen, men det ir ju inte hela jag”, sa en av deltagarna. En
annan deltagare uttryckte frustration 6ver att samhillet inte vet hur
minniskor med NPF ska bemétas. Ett forslag som framfordes var att
utbilda fértroendevalda i distrike och lokalféreningar samt kansliperso-
nal i NPF-frigor, och anvinda personer som sjilva har NPF som sak-
kunniga i dessa utbildningar.

Helgen fortsatte med att Hanna Danmo frin Autism- och Asper-
gerférbundet berdttade om hur det ir att leva med asperger och vilken
littnad det var nir hon dntligen fick en diagnos. D4 fick hon en forkla-
ring till varfor hon dr som hon ir, och det kunde ocksa hjilpa henne att
hitta strategier i vardagen. Rakel Eriksson och Clara Johansson fran
Unga med Synnedsittning informerade om hur de jobbar for att inklu-
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dera medlemmar med nagon typ av NPF-diagnos i verksamheten. Det
ar viktigt med bra planering, tydlighet och struktur.

I 6vrigt inneholl helgen skapande med Margareta Séderlund frin
Synskadade Konstnirers och Konsthantverkares Forening, som led-
de gruppen i att gora collage med taktilt material och skulpturer med
frigolit och gips. Sedan blev det "medverkande rorelser” med dans-
gruppen C.off. och Malinda Beck-Friis, KBT Praktik, ledde ett pass
om kommunikation dér gruppen trinade pa att urskilja vilka sociala
situationer som kan vara utmanande och hur man kinner igen dessa.
Vilka firdigheter behovs, sdsom att aktivera sig i prat och évervinna
motstand, smaprata, lyssna aktivt, stilla fragor, beritta nagot om sig
sjdlv som underlittar kommunikationen med omgivningen och anpas-
sa detta till sin funktionsnedsittning. Det var en uppskattad helg som
var anpassad med mycket pauser. En effekt av aktiviteten 4r att SRF
face fordjupad kunskap om hur vi kan anpassa verksamhet till synska-
dade personer med NPF.

Den 2-3 oktober ordnade SRF en kurs for valberedare pa Almésa
Havshotell. Sju min och elva kvinnor fran distrike, branschféreningar
och Unga med Synnedsittning deltog. Erfarenheten av valberednings-
arbete var mycket skiftande bland deltagarna. Kursen arrangerades
tillsammans med ABF och var kontaktperson Carin Thurfjell forelaste.
Hon betonade vikten av att arbetet i valberedningen bérjar strax ef-
ter arsmotet och bedrivs under hela aret. Vid utvirderingen uttryckte
manga att de akte hem tryggare och sikrare i sin roll som valberedare.

Medlemsforum: Sprang granserna

Fredag till sondag den 3—5 maj 2019 genomférdes SRF:s medlems-
forum ”Spring grinserna” i Stockholm, dit alla medlemmar i landet in-
bjods. Var webbradio, Radio SRF, fanns pa plats och sinde direkt sd att
dven de som inte rest till Stockholm inda kunde ta del av mycket av det
som hinde. Forbundsstyrelsen hade satt upp ett mal om minst 1000
deltagare, och efterdt kan konstateras att 1356 personer registrerades,
varav ett 25-tal barn. Det gor detta arrangemang till det storsta som
SRF nagonsin ordnat. Alla deltagare fick en kasse med lite smétt och
gott, daribland den nyskrivna boken om SRE:s historia.

Syftet med detta medlemsforum var att genomfora en riksomfat-
tande triff dir alla intresserade medlemmar var vilkomna, och visa
synskadades mojlighet att utmana sina egna grinser och ta del i unika
aktiviteter. Genom detta stora arrangemang ville vi stirka sjilvkinslan
och vi-kinslan inom organisationen och erbjuda tillfillen till nya be-
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kantskaper, social samvaro och erfarenhetsutbyte.

Forsta aktiviteten genomférdes fredag eftermiddag och var en mani-
festation for ritten till ledsagning som hélls pd "Plattan”, Sergels torg,
mitt i hjirtat av Stockholm. Fran var scen holls tal, en specialskriven
sang framfordes flera ginger och det samtalades om ledsagning fran
scenen. Det fanns ocksa informationsbord pi torget, och allmidnheten
kunde prova pa att fa ledsagning.

Sedan forflyttade vi oss till Stockholm Waterfront Congress Centre,
dir huvuddelen av virt medlemsforum dgde rum. Fredagskvillen var
Stockholmsdistriktets afton, forst med mingel och sedan med diverse
musikalisk underhallning bade under och efter middagen. Stort tack
till Stockholmsdistriktet for ett fint program!

Lordagsformiddagen var det ett gemensamt program. Hir presen-
terade Gilda Stiby Pelkonen den nyskrivna boken om SRF:s 130-driga
historia ”Ur historien mot framtiden — 130 drs arbete i Synskadades
Rikstérbund”. Ett uppskattat inslag var ocksa den underhallning som
den synskadade komikern Johan Seige stod for. Och synskadade riks-
spelmannen Ida Meidell Blylod visade musikalisk briljans pa ett mycket
trevligt sitt. Hir utdelades ocksa for forsta gangen det stipendium som
inrittats till minne av Eva Bjork, och som ska ga till ndgon som synlig-
gjort punktskriften eller taktila bilder. Pristagare blev Sten Gustavsson,
som med stor entusiasm arbetat hért for att i olika sammanhang lyfta
fram punkeskriften. Han var verksam pa Talboks- och punkeskriftsbib-
lioteket, TPB (nuvarande Myndigheten for tillgingliga medier), frin
1980 och har betytt enormt mycket f6r spridandet och anvindningen
av punkeskrift.

Eftermiddagen dgnades at ett smorgasbord av seminarier, utstill-
ningar och workshops. Bland annat kunde man héra om sjilvkérande
bilar, blinda batbyggare beskriva sitt arbete, méta synskadade konstni-
rer och konsthantverkare, lyssna till uppldsning av kinda ljudboksinla-
sare, hora om ny teknik som springer grinserna med mera, med mera.
Det ordnades ocksi speciella barnaktiviteter. Vi hade ocksa seminari-
um med internationella gister frin tva synskadeorganisationer. Det var
Amna Alisapahic och Safeta Bakovic frin Sarajevodistriktet i Bos-
nien-Hercegovina, och Yamin Ohnmar och Saw Chan Mya Toe frin
Myanmar. Hjilpmedelstoretag och Almésa Havshotell fanns givetvis
pa plats. Det blev ett par intensiva och spinnande timmar innan vi ater
samlades for att hora Babben Larsson prata kring utbrindhet och frisk-
véird. Lordagen avslutades med middag och direfter dans till Synliga.

Sondagen var hemresedag, men barnfamiljerna gavs mojlighet att
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gora en utflyke till Skansen. Pa sondagen hade dessutom SRE:s arbets-
grupp, globala gruppen, ett moéte tillsammans med vara gister fran
Sarajevo och Myanmar.

I planeringen inf6r medlemsforum hade vi ett malgruppsanpassat
tinkande dir syftet var att kunna erbjuda alla nagot av intresse. Det
ledde bland annat till en extra satsning kring aktiviteter for barn och
ungdomar. I programmet erbjod vi strre seminarier av mer allmént
intresse varvat med smalare aktiviteter. Nir vi tittar pd mojlighet till
nya bekantskaper, social samvaro och erfarenhetsutbyte, ser vi att flera
medlemmar i vir uppf6ljande deltagarenkit just framhaller gemen-
skap, mojlighet att triffa andra synskadade och skapa kontakter som
det bista med medlemsforumet. Vi sig dven i enkiten att torgmotet var
uppskattat och en viktig del av medlemsforum, men att vi borde nétt ut
bittre i massmedia. Radio SRF livesinde aktionen pé Sergels torg, ut-
valda foredrag och intervjuer med deltagare och gister. De lyssnarreak-
tioner redaktionen fatt tyder pd att ménga var vildigt néjda med sind-
ningarna. Framtridandena av Johan Seige och Babben Larsson lyfts
fram av minga, men vi ser ocksa att en stor del 6vriga programpunkter
framhalls som det bista pa programmet, vilket tyder pa att den bredd
vi efterstravade gjorde att det fanns nigot for de flesta. En samlad slut-
sats ar att deltagarna var mycket néjda med arrangemanget som helhet.

En lirdom nir vi organiserar stora evenemang, som exempelvis
medlemsforum, ir att dven anvinda dem som en sprangbrida for att
dra uppmirksambhet till oss och véra hjirtefragor. Vara intressefragor
angar méinga fler in medlemmarna. I Stockholm ir det dock svart att
fa medieintresse for ett torgmote pa Sergels torg.

En effekt som snabbt kunde konstateras var att medlemsforumet
som arrangemang bidrog till att enskilda distrike fick fler medlemmar.
Bland annat fick SRF Blekinge 5 nya medlemmar som sedan ocksa
deltog pa medlemsforum. En forutsittning for att fa delta var att delta-
garna var medlemmar.

Kommunikation

Kommunikationsstrategi och grafisk profil

Enhetlighet och professionalitet i allt virt material, bade i friga om
utseende och tonalitet, har en visentlig betydelse f6r var trovirdighet
och igenkinning. Med en modern, tilltalande och tydlig grafisk form
signalerar vi att vi ar relevanta och alerta med en hog kompetens i det vi
kommunicerar. Under dret har vi dirfor arbetat med att informera om
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och sprida kommunikationsstrategin och den grafiska profilen ut i hela
SRF-organisationen.

Distrikt och lokalféreningar har fact hjilp med att fa sina egna mate-
rial inforlivade i den grafiska profilen. De har ocksa fatt mallar for brev,
dokument och e-post.

Effekten av att Synskadades Riksforbund har en enhetlig grafisk
profil dr lingsiktig och svar att mita. En utmaning 4r att fa alla inom
organisationen att forstd vikten av och férdelen med att vi har en enhet-
lig profil utdt. Det har funnits ett motstind mot att dverge det invanda,
redan inarbetade formspraket. Vi har dirfor haft genomgangar om det-
ta vid olika moten dir fortroendevalda och anstillda nirvarat.

Under dret har en del nytt informationsmaterial tagits fram. Alla
vara informationstrycksaker finns i féljande media: tryckt text, punkt-

skrift, wordfil och daisy.

Mediakontakter

Riksforbundet har under ret sint ut 27 pressmeddelanden for att pa
ett snabbt och smidigt sitt nd ut till landets medier. Elsparkcyklarnas
framfart var en friga som bubblade hela dret i medierna. Minga redak-
tioner horde av sig for att ta del av forbundets stillningstaganden. Ge-
nerellt har vi littare att intressera massmedia runt om i landet jimfort
med storstadspressen. Vi har kontinuerligt beredskap att svara pa fragor
fran journalister.

Det SRF gir ut med méste vara nyhetsmissigt for att ha en chans i
mediebruset. Hir giller fortsatt att ta fasta pa vad som ir en nyhet. Hur
ett pressmeddelande tas emot av medierna 4r hogst varierande och ing-
et vi vet pa forhand. En trygghet dr vara speciella dagar, punkeskrifts-
dagen den 4 januari, ledarhundsdagen sista onsdagen i april och vita
kippens dag den 15 oktober, som gar bra i medierna.

Mediabevakningstjansten "om oss i medierna” frin M-Brain ger vid
handen hur Synskadades Riksf6rbund och synskadade medverkar i me-
dierna, bade i traditionella medier och i sociala medier. Nyheter dygnet
runt r ett stdd i kommunikationsgruppens bevakning. Erbjudande om
att prenumerera pa det dagliga nyhetsbrevet om oss i medierna finns pa
hemsidan och kommuniceras dven muntligt i organisationen. Nyhets-
brevet f6ljs av ett hundratal mottagare landet runt.

16



Vara medier

Var webbplats srf.nu dr navet i Synskadades Riksférbunds kommu-
nikation. Den uppdateras stindigt med savil nyheter som 6vrig for-
bundsinformation. Ett arbete dr paborjat for att skapa en ny startsida
och en tydligare struktur. Vi har férindrat sidans huvudmeny i ett
forsok att tydliggora var man kan hitta olika saker pa webbplatsen. Di-
strikt, lokalféreningar och branschféreningar erbjuds att ha sina hem-
sidor under srf.nu. Under 2019 har arbetet med att fa in fler distrike
och lokalféreningar under srf.nu fortsatt och vi ser ett 6kat intresse fran
foreningarna att ansluta sig.

Under 2019 besoktes webbplatsen av ndrmare 137 000 anvindare.
Det ir en 6kning med cirka 49 procent jimfort med 2018. De flesta ir
engangsbesokare. Cirka 15 procent, eller 20 500 anvindare aterkom-
mer till hemsidan mer 4n en ging. Flest besok efter startsidan hade Om
oss, Leva med synnedsittning och Det hir gor vi. Den mest trafikerade
dagen var den 13 november med 3 200 sidvisningar. Antalet som besé-
ker hemsidan med smarttelefon 6kar for varje r. Men dnnu anvinder
de flesta besokare en stationir dator.

SRF anvinder aktivt sociala medier. Syftet med véra inligg ir i forsta
hand att 6ka kinnedomen om organisationen och vara fragor hos all-
minheten och beslutsfattare. Men dven internt har de sociala medierna
en visentlig funktion, daven om ménga av vira medlemmar fortfarande
inte anvinder sociala medier.

Under aret gjordes 189 statusuppdateringar pa Facebook, 196 upp-
dateringar pa Twitter och 99 uppdateringar pa Instagram.

Totalt var 15 av drets Facebook-inlidgg sponsrade (oftast mot vara fol-
jare och deras "vinner”) och 174 osponsrade. Utover det annonserade vi
mot allminheten bdde pa Facebook och Instagram med #rittvisutma-
ning, instruktionsfilm f6r hur man parkerar sin elsparkcykel pa rice sitt
i vintan pa regler samt Firdtjinstresan. Total 6kning av antalet foljare
pa vara sociala medier under 2019 var fér Facebook cirka 11 procent,
Twitter knappt 1,3 procent och Instagram 7 procent.

De sponsrade inlidggen nidde i genomsnitt cirka 16 000 personer. De
osponsrade nddde i genomsnitt cirka 3200 personer. Bland de ospons-
rade inldggen utmirker sig ett inligg om Skapa loss i Skara med totalt
272 interaktioner samt ett inldgg pa Vita kippens dag om "kippvett”
med totalt 54 300 interaktioner.

Annonseringen pa Facebook och Instagram gav goda resultat fram-
for allt vad giller #rttvisutmaning (var kampanj for rite till led-
sagning) och elsparkcykelfilmen. Sett till produktionskostnad var
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elsparkcykelfilmen klart mest effektiv, men sett till den 6vriga mediala
uppmirksamheten i elsparkcykelfragan var det vintat. Elsparkcykelfil-
men hade en rickvidd pa cirka 129000 personer och filmen sigs fran
borjan till slut av cirka 34 500 personer. Filmen till #rittvisutmaning
hade en rickvidd pd cirka 221 300 personer och sdgs frin borjan till slut
av drygt 78 000 personer. Inligget om kampanjsajten Firdtjanstresan
hade en rickvidd pa cirka 99 000 personer dir nistan 5000 personer
klickade pa linken. De har spenderat i genomsnitt 3 minuter med att
surfa pd kampanjsidan.

En utmaning med sociala medier ir att skapa relevant, nischat inne-
hall pa samtliga tre plattformar. Detta tar en del tid, varf6r Facebook
har prioriterats foljt av Twitter och sist Instagram. D4 Instagram bygger
enbart pa bilder och/eller video 4r formen en utmaning fér en synska-
deorganisation. Instagram stories vixer fort men gir ej att syntolka.

Det vi tar med oss fran 2019 ir att statistik och firska siffror, person-
liga berittelser och video ir tre saker som generellt far stor spridning.
Ett tydligt exempel pa bra spridning och annonsering ar nir Helsing-
borgs kommun hérde av sig till oss och bad om att fi elsparkcykelfil-
men for att sjilva sprida den.

Var férbundstidning Perspektiv utkommer med sex nummer per ar.
Malet med tidningen ir att ge relevant information till lisaren, vara
ett forum for debatt och ge inspiration och lisupplevelse. Perspektivs
mélgrupp ir medlemmarna och andra med intresse i synskadevirlden.
Tidningen tar upp aktuella imnen, bide inom synskadeomradet i stort
men sjilvklart dven inom organisationen. Tidningen 4r omtyckt av
lisarna som anser att den ir relevant, vilket framkom av lisarundersok-
ningen som gjordes 2018. Cirka 60 procent av tillfrigade medlemmar
laser varje nummer eller s& gott som varje nummer. Och 70 procent av
dessa laser cirka hilften av tidningen eller mer. Drygt 90 procent av
tillfragade lasare tycker att tidningen 4r ganska bra eller mycket bra.

Under dret har vi haft tvd temanummer. Det ena handlade om sjilv-
stindighet i olika former och for alla aldrar. Amnet ir essentiellt for
medlemmarna i férbundet, dirfor trycktes det upp i en extra stor upp-
laga f6r att kunna delas ut p& missor och vid liknande tillfillen. Det
andra temanumret var om kultur.

SRF Perspektiv kommer ut i tryckt form, i punktskrift, som word-
fil samt i ljud pé daisyskiva. Lank finns pd webbplatsen till den senaste
ljudversionen. Dir finns dven en textversion av tidningen. P4 Perspek-
tivs webbplats publicerar vi artiklar ur det senaste numret av tidningen.
Den totala upplagan ligger runt 9 500 exemplar sammanlagt i de olika

18



formaten och har legat timligen konstant de senaste tva dren.

For att marknadsfora SRF har vi vid varje utgivning under dret
skickat ut ett antal exemplar av den tryckta tidningen till syncentra-
ler och synmottagningar i landet. Tanken ir att tidningen ska finnas i
vintrummen och att besokare ska kunna ta ett exemplar med sig hem
och lisa, och dirmed fa en storre inblick i vad SRF gor for personer
med synnedsittning. En forhoppning ir att de sedan ska vilja bli med-
lemmar. Diarfor dr det viktigt att tidningen ar skriven sa att potentiella
medlemmar kinner sig inkluderade. Redaktérskapet har under aret
skotts av en frilansare, men i november anstilldes en ny redaktor vid
riksforbundets kansli.

Radio SRF ir var webbradio och podcast. Produktionen sker i vir
egen studio pa rikskansliet i Enskede. Radio SRF berittar nyheter om
SRF och om synskaderérelsen i stort. Radio SRF som podcast kom-
mer normalt ut varje vecka och programmen dr 15-30 minuter linga.
Dirutéver sinder Radio SRF direkt vid storre hindelser inom organi-
sationen. Under 2019 direktsinde vi organisationsrdd, medlemsforum,
den europeiska jimstilldhetskonferensen i Malmo samt den utvidgade
nordiska konferensen. De biada konferenserna sindes dven ut pa Radio
Z iNorge. Poddprogrammen laddas ner cirka 550 ginger per vecka.
Direktsindningarna har i allménhet cirka 50 samtidiga lyssnare per
giang. Medlemsforum drog cirka 100 samtidiga lyssnare, och totalt
lyssnade 350 olika anslutningar under sindningarna. Under 2019 har
vi bytt plattform for vira poddar vilket ska ge en bittre statistik samt
mojligheten att dven lyssna pa Radio SRF via Spotify. Vi behéver nd
dnnu fler lyssnare inom SRF. Speciellt de som ir teknikovana. Poddar-
na ir i dag inte tillgingliga i MTM:s taltidningsspelare ddr lins- och
kommuntaltidningar finns. Att finnas dir skulle gora det dannu lattare
for medlemmar att f6lja programmen.

Oboj har varit barnens egen medlemstidning. Eftersom barn och
ungdomars konsumtionsmonster av media har dndrats provade vi att
gora om Oboj till podcast i ett forsok att fortsitta vara relevanta for
véira barnmedlemmar. Oboj har inte lyckats na fram till mélgruppen
da de inte konsumerar media pa det sitt vi forvintat oss. I konsekvens
med detta har férbundsstyrelsen beslutat att Oboj i nuvarande form
avvecklas. Fran 2020 erbjuds istillet en webbplats dir information och
reportage i bade text och ljud, med malgruppen barn och ungdomar,
kommer finnas. Precis som tidigare ar har vi producerat en julkalender
som publicerats dagligen som podd och pa webben. Julkalendern nad-
de cirka 250 personer via podden.
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Tidningen I Selen skickas till alla personer som har dispositionsritt
for ledarhund, dven om man inte fatt sin f6rsta hund dnnu. Tidningen
ar ledarhundsverksamhetens officiella informationskanal, och ar ett
viktigt sdtt att halla ledarhundstérarna informerade. Under dret utkom
tre nummer av tidningen pé daisy och som podcast samt transkribe-
rad till textformat pa webben och péa punkeskrift till ledarhundsférare
med dévblindhet. Det har blivit tydligt att I Selen beh6vs for att saklig
information ska nd ut da det tyvirr sprids en hel del desinformation i
sociala medier.

Forbundsordforande Hiakan Thomsson har sedan ar 2013 givit ut ett
nyhetsbrev via mejl. Nyhetsbrevet finns dven med bilder och linkar pa
stf.nu. Nyhetsbrevet utkom med 17 nummer ar 2019.

Medlemsnytta
Projekt

Skapa loss

Syftet med kulturprojektet Skapa Loss dr att skapa arenor f6r medlem-
marnas kultur- och hantverksutovande genom att st6tta lokal pro-
va-pa- och cirkelverksamhet samt genomfora inspirerande regionsam-
mankomster med kulturtema. Skapa Loss ir ett tredrigt projekt som
startade hdsten 2018. Projektet finansieras med bidrag fran Synskada-
des Stiftelse, och ett viktigt mal 4r att hitta former f6r hur kulturuts-
vandet ska fortsitta inom organisationen efter projektets slut.

Genom att uppmuntra och stotta lokal kulturverksamhet vill projek-
tet skapa lokala forum for erfarenhetsutbyte i trygga ssmmanhang. Vi
har sett att manga nysynskadade slutar med kulturutévande i samband
med synskadan och vi vill visa att s inte behover ske. Projektet har
saledes dven ett rehabiliterande syfte och arbetar utifrin overtygelsen
att kultur ér for alla och att det dr en demokratisk rittighet att utéva
kultur, det enda som krivs ir vara hinder, kreativitet och fantasi.

Under 2019 har sex aktiviteter genomf6rts vilka ssmmanlagt har en-
gagerat runt 150 medlemmar frin Vixjo i soder till Luled i norr. Inom
ramen for projektet har helgarrangemang, heldags- och eftermiddags-
aktiviteter arrangerats tillsammans med SRF Skaraborg, SRF S6rm-
land, SRF Halland, SRF Kronoberg, SRF Norrbotten och i samarbe-
te mellan SRE-distrikten i Vistra Gotaland. Vid dessa tillfillen har
deltagarna bland annat fatt prova pa aktiviteter sasom luffarslojd, dans,
spoken word, drama, lera, skrivande och korgfldtning. Programmen
har tagits fram tillsammans med distrikten med syfte att ge méjlighet
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for deltagarna att under handledning av erfarna pedagoger prova nigot
nytt eller dteruppta aktiviteter som deltagarna sysslat med innan de blev
synskadade. En medlem sa: Jag har alltid uppskattat att arbeta med
mina hinder. Jag kommer att fortsitta med luffarslojden hemma”. Trif-
farna har varit en samlingspunke for att skapa gemenskap inom féren-
ingarna samt visa att alla dr kulturutévare. Efter en skrivarworkshop

sa en medlem: "Jag trodde inte jag skulle kunna n&’t, men pennan bara
f6g”. En annan fick inspiration att dansa: ”Jag har inte dansat pé flera
dr men nu fick jag lust igen. Jag tog till och med ett par valssteg”.

I borjan av sommaren initierades projektets forsta kulturutmaning
i form av skrivtdvlingen Skriv Loss. I Perspektiv och pa SRF:s sociala
medier uppmuntrades medlemmar att skicka in texter pa temat ledsag-
ning. Under hdsten 2019 publicerades det vinnande bidraget pa Face-
book och vi gjorde dven en foljetdng dir vi under nagra helger fram till
jul delade med oss av ndgra av de bidrag som kom in till tdvlingen.

Statistiske sett har vi fct bra genomslag av att anvinda Skriv Loss for
att beritta om var verksamhet pa Facebook. Virt forsta inligg den 29
oktober, dir vi presenterade vinnaren och det vinnande bidraget, nidde
4 848 personer, gillades av 180 personer, delades av 38 personer och
kommenterades av 23 stycken. Intresset kring att ta del av texterna fran
Skriv Loss var fortsatt stort under hosten och sammanlagt nadde vi ge-
nom fyra olika inldgg 12 054 personer, gillades av 328 personer och de-
lades av 96 personer. En slutsats som kan dras av verksamhetsaret 2019
ar att kombinationen av kultur och intressepolitik skapar engagemang.

Under hésten 2019 har ett aterkommande inslag i de inplanerade
Skapa Loss-arrangemangen varit en workshop med textil konst dir
deltagarna skrivit ord pd punktskrift som de associerar till ledsagning,.
Workshopen syftar till atct uppmuntra till fritt skapande i textil, och ge-
nom konstnirliga uttryck inspirera och initiera samtal om punktskrift.
Deltagarnas bidrag kommer att sammanfogas till ett textilkonstverk
som dr tinke att stillas ut pd kongressen 2020 och anvindas i intresse-
politiskt arbete for att synliggora punktskrift och ledsagning.

Av de cirka 150 SRF-medlemmar som deltog pa aktiviteter arrang-
erade inom ramen for projektet var drygt 30 procent medlemmar som
annars inte brukar komma till SRF-aktiviteter. En effekt av projektet
ar att medlemmar inspirerats att ta initiativ till lokala studiecirklar eller
kurser samt att flera distrikt har genomfort egna kulturaktiviteter utan
projektets inblandning. Framforallt finns ett intresse f6r att driva in-
tressepolitiska fragor genom kultur.

Utifran det syfte och de mal som ar knutna till projektet stdr Skapa
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Loss infor ett flertal utmaningar. En av dessa dr lingsiktighetsmalet
och fragan kring hur vi kan arbeta f6r att kulturutévandet ska fortga
som en del av distriktens verksamhet efter projektets slut. For att na
langsiktighetsmalet arbetar vi med metodutveckling, fokuserar pd att
skapa regionala nitverk for kultur mellan medlemmar och pedago-
ger samt initierar samarbeten med studieférbund f6r att uppmuntra
medlemmarna att starta studiecirklar eller annan kulturverksamhet
pa lokal niva. Projektet har sammanstillt en guideline med tips for hur
distrikten kan planera och genomfora kulturaktiviteter samt tips for
hur aktiviteter kan marknadsforas. En viktig utmaning ir att anvinda
projektet for att na potentiella medlemmar och intressera dem for SRE.
Via extern marknadsféring kan vi synliggora att vi arrangera aktiviteter
som engagerar personer i olika dldersgrupper och med olika intressen.

Rattighetsprojektet

Projektets syfte ar att ge medlemmar stod fran ansokan till 6verklagan
vad giller olika former av lagstadgade insatser fran samhillet, och med
sarskild inriktning pé ledsagarservice enligt LSS, Lagen om stod och
service till vissa funktionshindrade. Projektet ska skapa forstaelse for
blindas och gravt synskadades stora praktiska svarigheter i vardagen,
med milet att handliggare i kommunerna gér bittre utredningar som
leder till fler bifall i kommuner och/eller domstolar. Lika viktigt ar att
oka medlemmarnas kunskaper om ledsagning, sirskilt om deras ritt
till ledsagarservice enligt LSS. Projektet ska kommuniceras dven till
potentiella medlemmar i medlemsvirvande syfte.

Inom projektet ska vi hitta pélitliga volontirer, sa kallade rittighets-
stddjare, som ska hjilpa till med underlag till ansokningar. Att rekryte-
ra utomstdende volontirer till kvalificerade insatser for medlemsnytta
har inte provats i tidigare projekt. Arets verksamhet har handlat om att
omsitta allt som planerats fran projektets start i september 2018 i prak-
tiken. Projektet sjosattes i de forsta forssksdistrikten SRF Alvsborg och
SRF Skaraborg samtidigt som vara 5 forsta rittighetsstodjare utbildad-
es i maj. Kommunikationen kring projektet tog fart innan sommaren
nir projektet fick en kommunikator pa 25 procent. Samtidigt som vara
rittighetsstodjare arbetade med sina forsta ansdkningar om LSS-led-
sagning for medlemmar i forsoksdistrikten, utsdgs SRF Dalarna och
SRF Géoteborg till ytterligare forsoksdistrikt och 8 nya volontirer blev
utbildade i november.

Storsta utmaningen for att uppna fler bifall till LSS-ledsagning, har
under drets arbete visat sig vara att fa handlidggarna i kommunerna att
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skriva heltickande utredningar. Redogorelse for ett flertal sma praktis-
ka detaljer har visat sig avgorande f6r hur den ursprungliga utredning-
en behandlas i domstol. Det har nimligen visat sig i forvaltningsrittslig
praxis att detta ir mycket svart att komplettera med senare. Darfor har
projektet utvecklat en mall for ansokan som ir sa komplett som moj-
ligt. Rittighetsstodjarna intervjuar och sammanstiller alla tinkbara
detaljer kring den enskildes vardagssvarigheter till f6ljd av synskadan.

I mallen vivs detta ihop med rikliga juridiska killhdnvisningar om den
kommunala handlidggarens skyldigheter som maste uppfyllas for att
handligga en LSS-ans6kan pi ett rittssikert sitt. En firdig ansokan
blir cirka 38 sidor + likarintyg jaimte bilagor sdsom kammarrittsprax-
is och annat vetenskapligt underlag som kan bidra till férstielse kring
stora vardagssvarigheter for blinda och gravt synskadade.

Kunskapen om ritten till LSS-ledsagning finns samlad pa projektets
hemsida. Under aret har hemsidan utvecklats till Sveriges storsta platt-
form inriktad pa LSS-ledsagning for gravt synskadade, med rittspraxis
och en stor del egenhindigt skrivet material for att tydligt beskriva gal-
lande ritt. Hemsidan har ocksd uppdaterats 16pande med information
om projektet och nyheter rérande LSS-ledsagning. Ar 2019 har mer 4n
6 800 nya anvindare besokt sidan.

Vid rekryteringarna av volontirer siktade vi bade pa personer i slutet
av arbetslivet och studenter, girna med socionom/juristbakgrund. Via
annonsering hos Volontirsbyrin, Facebook och besok pa arbetsmark-
nadsdagar for juriststudenterna vid Stockholms och Lunds universitet
kom 6ver 70 intresseanmilningar in dir 13 utvaldes till vara tva utbild-
ningstillfillen.

Projektledaren har under aret dven arbetat med 6verklaganden i pa-
giende mal om LSS-ledsagning. Att framféra samma argument pa lik-
nande sitt i flera olika mal har lett till virdefulla insikter om kommu-
nernas instillning och till slutsatser om processtéring som kommer att
anvindas nir rittighetsstodjarnas ansokningar 6verklagas till domstol
framover. Ett tydligt exempel pad lyckad processforing under aret ér att
M.C. frin Kivlinge fick ritt till LSS-ledsagning. Projektledaren utar-
betade skrivelser som medf6rde att Kivlinge kommun nekades prov-
ningstillstdnd i bide kammarritt och Hogsta forvaltningsdomstolen.

En av projektets stora utmaningar r att na ut internt, eftersom de
medlemmar som skulle behéva LSS-ledsagning ofta har svért att an-
vinda internet. D3 fordras telefonsamtal eller fysiska méten med munt-
lig genomgéng. Sddana triffar har I6pande anordnats i projektets for-
soksdistrikt. Rittighetsprojektets arbetsmetod f6r ansokningar ir tankt
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att spridas till intresserade syncentraler genom lokala foreldsningar.

En tydlig effekt av projektet dr den aha-upplevelse som rittighets-
stédjarna har gett uttryck for i samband med utbildningshelgerna.
Manga har sagt att de aldrig hade kunnat forestilla sig att det har
blivit sa svart for blinda att fa garanterat kostnadsfri ledsagning i Sve-
rige, idag. Medlemsnyttan, om 4n hos 3, ir tydlig pa s sitt att de
medlemmar som nu far hjilp av rittighetsstodjare, upplever en enorm
lattnad. Ett flertal har tydligt uttrycke ace det dr tack vare hjilpen frin
rittighetsstddjare som de nu orkar gora en ansdkan. Aven medlemmar
i andra distrikt har sporrats att géra egna ansékningar och har ringt
for att fa vigledning. Tanken dr att detta stdd pa sikt ska na ut till alla
SRF-medlemmar och di dven omfatta andra stodformer an LSS-led-
sagning.

Synlinjen

Syftet med vart projekt Synlinjen ir att driva ett informationscenter
for kostnadsfri radgivning och information inom synrelaterade fragor,
vilket bland annat kan vara fraigor om SRF, hjilpmedel, rehabilitering,
ledsagning med mera. Synlinjen ska vara ldttillginglig for personer
med synnedsittning, anhoriga med flera, och erbjuda informativa och
snabba svar i drenden. Synlinjen ska ocksa erbjuda medlemmar st6d
och vigledning i enklare juridiska fragor. En person projektanstilldes

i november 2019 for att dra igdng Synlinjen. Den startades den 2 mars
2020.

Juridiskt stod

SRF har en férbundsjurist som kan ge medlemmar juridisk ridgivning
och stdd i synskaderelaterade fragor. Tjinsten har under dret omfor-
mats sd att diskrimineringsdrenden fir okat utrymme. Férbundsjuris-
ten ska ocksd mera uttalat vara ett stod i organisationens intressepolitis-
ka arbete.

SRF Go
SRF Go (tidigare SRF Fritid) dr synskadades egen resebyra som varje ar

anordnar ett tjugotal resor och aktiviteter f6r synskadade fran hela lan-
det. SRF Go efterstrivar att synskadade ska kunna delta pé resorna pa
samma sitt som seende. Verksamheten star for alla ledsagarkostnader i
samband med resan medan medlemmarna betalar sina egna kostnader.
Grupperna bestar av 4 till 12 synskadade och minst en ledsagare for tva
synskadade.
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Under 2019 har SRF Go genomfort resor till exempelvis Teneriffa,
Lanzarote, Aten, Dublin, Krakow, Albanien, Kroatien, Rhodos, Cy-
pern, kryssning till Tallinn, New York, Toscana, spa-resa till Polen,
Oslo, Paris och Storsjon runt.

En ny koordinator med uppgift att vidareutveckla verksamheten
har frin hosten infort nya idéer i verksamheten. Vi har genomf6rt mer
riktade utskick till olika mélgrupper utéver katalogens prenumeranter,
sasom Unga med Synnedsittning, taltidningar och syncentralerna, och
information har funnits pa hemsidan, i webbradion och i sociala medi-
er. En kortversion av resekatalogen infordes i forbundstidningen Per-
spektiv. Genom denna informationssatsning bedomer vi att vi natt ut
till minst dubbelt s& manga medlemmar som tidigare 4r. Vi har lockat
in nigra yngre medlemmar tack vare en “mitt i livet-resa”.

Tack vare vara resor har ndgra medlemmar dkt pa sin forsta sjilvstin-
diga utlandssemester ndgonsin. Vira resendrer visar en stor uppskatt-
ning av resorna. De bryter sitt utanforskap, blir mer sjilvstindiga och
triffar andra synskadade de kan dela erfarenheter med.

Utmaningar med verksamheten ir att en del medlemmar med svag
ekonomi har svart att delta vid lingre, och dirmed dyrare, resor. Ge-
nerellt dr det en hog medelalder bland resenirerna, och det dr svart att
nd unga personer. Medlemmar med flerfunktionsnedsittningar har
mer omfattande behov och kriver mer resurser vilket ar nagot SRF Go
kommer arbeta vidare med att beméta.

Antalet ledsagare under resorna har utokats, vilket leder till st6rre fri-
het for resendrerna, minskade spinningar i grupper samt béttre arbets-
milj6 for ledsagarna. Det finns korta reserapporter fran resenirer i var
forbundstidning. Exempelvis beskrivs i Perspektiv nr 6 hur fantastisk
resan till New York var. En annan medlem tackar for *Toppenledsaga-
re” pa Toscanaresan. Katalogen for sommar och host 2020 fick ett bra
mottagande, dir hallbart resande och det nya uppligget lyfts fram. For
att kontinuerligt f6lja och utvirdera verksamheten finns ett brukarrad
utsett av forbundsstyrelsen.

Barn- och férdldraverksamhet

Malet med verksamheten ir att ge mojligheter f6r synskadade barn att
triffa andra barn som har liknande erfarenheter och forutsittningar.
Motena syftar till att stirka barnens sjilvkinsla och identitet och ger
mojlighet till erfarenhetsutbyte. Forildrar och anhériga till synskadade
barn ska ocksa de ges mojlighet till erfarenhets- och informationsutby-
te.
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Den 23-29 juni 2019 anordnades ett sommarliger fér synskadade
barn och ungdomar, dir flera barn 4ven hade ytterligare funktionsned-
sittning, pa Tvetagrden i Sodertilje. 29 (34) barn deltog. Aktiviteter
under veckan var paddling med kanot, besok pa Tom Tits, vattenski-
dor och klittring pa klattervigg. Andra aktiviteter pa girden var ocksé
allsang, sillskapsspel, pyssel och tonarssnack. Det blev dven mycket
vattenkrig och bad. Syftet med ligerverksamheten ir att synskadade
barn och ungdomar ska bli mer sjilvstindiga och hitta sin identitet till-
sammans med andra barn. Effekten av detta kan vi se nir forildrar har
hort av sig efter ligret och vittnat om hur deras barn plétsligt utmanar
sig sjdlva mer och visar sin sjilvstindighet i hemmet eller i skolan.

Den 6-8 september genomférdes ett ridliger pa Orebro Filtritts-
klubb.

Ridklubben har en parasektion dir de arbetar med navigationssyste-
met "Ready Move” dir ryttaren har vibrerande dosor pa vardera arm,
de dr kopplade till en app som ridldraren anvinder for att visa ridrike-
ningen. Det finns dven ledfyrar uppsatta i ridhuset.

Dirtill dgde en kulturhelg rum den 27-29 oktober pa Tollare folk-
hogskola, dir stor del av helgen dgnades at teater, musikskapande och
cirkuskonster. Helgen samlade 18 (13) deltagare.

En kurs for anhoriga till barn med synnedsittning genomfordes den
26-28 april. Forfattaren Christina Rehnlund pratade om anhorig-
skap, hur det 4r att leva nira, behovet av varandra och sarbarhet. Louise
Jannering berittade om sina skolar och hur hennes synnedsittning har
hjilpt henne att bli 16sningsorienterad. Det fanns mycket fragor och
funderingar bland de anhoriga, ddrfor dr det vikeigt for dem att fa craf-
fas och dela erfarenheter. Det dr ocksa viktigt f6r dem att fa kunskap
och information, och att de blir 6ppna for att se positiva mojligheter.
Vid utvirderingen berittade en mormor att hon inte kdnner sig orolig
lingre infor sitt barnbarns framtid eftersom hon fatt kunskap om hur
det dr att leva med en synskada och om vilka hjdlpmedel som finns.

Vi har ocksd genomfért en helg dir barn med synnedsittning och
deras forildrar kunde lra sig punkeskrift pa ett lekfulle sitt utan krav
den 22-24 november.

Bidrag till enskilda

SRF vill med bidrag till ekonomiskt behévande underlitta vardagen for
synskadade personer med svag ekonomi. Med hjilp av vira bidrag kan
de sokande bli mer sjilvstindiga, som till exempel att kunna séka jobb
med hjilp av en dator som anpassas, anvinda telefon med talsyntes, dka
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pa kurs eller resa. SRF delar ocksd ut stipendier till utbyte med synska-
dade i andra linder ur Lars Norrmans fond samt utbildningsstipendier
ur diverse mindre fonder.

Under ar 2019 har 544 (540) personer sokt bidrag for ekonomiskt
behovande for olika indamal fran SRF. Av dessa beviljades 406 (377)
personer bidrag pd ssmmanlagt drygt

1,9 miljoner kronor (1,7 Mkr). Kénsférdelningen mellan kvinnor
och min bland de sokande var 314 (314) kvinnor och 230 (226) min.
34 av dessa ansokningar gillde barn under 18 4r. Antalet ansokningar
om bidrag for rekreation pd Almésa Havshotell var 54 under éret, 43
(44) av dessa blev beviljade. Sedan statistik finns tillginglig (ar 2008)
har antalet bidragsansokningar okat konstant for varje ar. Ar 2008 var
det 247 ansokningar att behandla, att jimf6ra med arets 544 ansok-
ningar.

Ur Lars Norrmans fond har r 2019 sju personer (tva kvinnor och
fem min) och tre grupper beviljats bidrag med sammanlagt 385 790
kronor. Fonden bygger pa ett testamente av konstniren Lars Norrman.
Fonden forvaltas av SE-banken, men det ar SRF som beslutar om sti-
pendierna.

Sex personer, tre kvinnor och tre min, har erhallit utbildningsstipen-
dier med totalt 62 tkr.

Stod till distrikt och féreningar
Arbetsgivarstod

Varje distrikt och forening som har anstilld personal har sjilva fullt
arbetsgivaransvar for sin personal. Riksférbundet erbjuder dock ett
omfattande arbetsgivarstdd och vi haller kontinuerlig kontakt med
arbetsledarna. Hjilp, rad och stod kan limnas vid arbetsledning, ar-
betsmiljarbete, rekrytering, hjilp i introduktionsarbetet, kontakt med
Arbetstérmedlingen och Forsikringskassan samt kontakter med facket
och stdd vid forhandlingar och eventuella omorganisationer. Detta st6d
regleras genom framtagna riktlinjer. Under hosten har férbundsstyrel-
sen faststillt formen for ett avtal mellan styrelsen och arbetsledaren om
fordelning av arbetsmiljouppgifter, vilket alla distrikt och féreningar
med anstilld personal uppmanas att anvinda.

Distrikt och féreningar som ir arbetsgivare erbjuds att kopa loneser-
vice frin riksférbundet. Per 2019-12-31 var det 26 lokala arbetsgivare
som upprittat avtal om I6neservice hos riksforbundet. Antal anstill-
da var 58 personer. Avtalet innebir att riksforbundets personalhand-
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ovan:l juni 2019 dgde sommarléagret pa
Tvetagarden i Sodertélje rum. Férutom
paddling och malning sa gjordes ett
bes6k pa Tom Tits, aktes vattenskidor
och klattrades pa klattervagg.

overst pa nasta sida: Deltagare

i kulturprojektet Skapa loss i en
gemensam 6vning. Syftet med
projeket ar att deltagarna ska fa
prova pa kultur och hantverk.

vanster: Under héstens kultur-
helg fick deltagande barnen
och ungdomarna bland annat
prova pa att komponera egna
latar. Men &ven géra cirkuskon-
ster och spela teater stod pa
schemat.

Nar Hakan Thomsson traffade arbets-
marknadsminister Ylva Johansson i
Almedalen paminde han

om ett mote Synskadades

Riksférbund vi vill ha om DAGENS .
arbetsmarknadslaget for M’h l/
~ /
; -

synskadade.

Pa Dagens Samhalles
speciallopsedel i
Almedalen puffar
Maria Thorstensson

for panelsamtalet
"Vem klarar sig

nar krisen kommer?”. u.‘ -—
VEM R R i




Ulrika Norelius Centervik talar under
European Blind Unions generalférsamling

i Rom. Férutom Ulrika narvarade ombuden
Kicki Lundmark, Niklas Mattsson, Johannes
Segersten, Hakan Thomsson och Maria
Thorstensson.

Den 14 augusti genom-
forde vi en aktion dar
vi lappade felparkera-
de elsparkcyklar pa S6-
dermalm i Stockholm.




o

.

ovan: Riksspelman-
nen Ida Meidell
Blylod spelar fiol

vid invigningen av
SRF:s medlemsforum
Spréng granserna pa
Stockholm Water-
front Congress Centre
i Stockholm.

vanster: Pyssel och
parcour var nagra av
aktiviteterna for barnen
under medlemsforum.

overst till vanster:
Komikern Johan Seige
fick manga attdra pa

ovan till vanster: Det var .
smilbanden.

manga som ville prova pa
att bli ledsagade under
manifestationen for ratten
till ledsagning pa Sergels
torg under medlemsforum.

vanster: Att fa hjalp
med ny teknik och sin
mobiltelefon var en

av aktiviteterna bland
manga andra under
medlemsforum. Semi-
narier, utstallningar
och workshops avl6ste
varandra.

hoger: Kongressens
luncher och middagar
intogs i en stor matsal.
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héger: Under kampanjen
Skaka tass uppmana-
des politiker att skaka
tass for en oforandrad
ledarhundslag och for
att ledarhundsverksam-
heten ska vara kvar hos
SRF. Har skakar Alice Bah
Kunke tass med SRF:s in-
tressepolitiske handlag-
gare Jimmy Pettersson.

ovan: En helg i september ordnades
en traff for synskadade med neu-
ropsykiatriska funktionshinder pa
Almasa havshotell. En viktig del av
programmet var erfarenhetsutbyte.
Man hann ocksa med att géra colla-
ge av taktilt material och skulpturer
av frigolit och gips.

vanster: Manifest-
ationen for ratten
till ledsagning

pa Sergels torg

i Stockholm. Pa

en scen talades

om ledsagning

och dar fanns
informationsbord
och allmdnheten
kunde prova pa att
bli ledsagade.

hoger: Dennis Ivarsson, Vill du ha

projektledare for Rat- egna k'ienter

tighetsprojektet har
pajuristdagarna-en
under utbildningen?

arbetsmarknadsmassa
for juriststudenter. Har
visar han nojt upp alla
ansokningar till att bli
rattighetsstodjare. Dessa
stodjare ska hjidlpa med-
lemmar med underlag till
ansokningar med sarskild
inriktning pa ledsagar-
service enligt LSS (lagen
om stdd och service till
vissa funktionshindrade).

=N L

I pro bono-jurist!
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bok och policydokument ska f6ljas i tillimpliga delar. De distrikt och
foreningar som 4r anslutna till I6neservicen erbjuds ocksé utbildning/
fortbildning for arbetsgivare, arbetsledare och personal. Under 2019
har rikstérbundet dartill erbjudit distrikt och féreningar med anstilld
personal att lokalt genomféra arbetsgivarutbildningar for hela styrel-
serna. Sidana utbildningar har genomforts i 9 distrikt och féreningar
under 2019.

Den érliga introduktionskursen for nyanstillda i hela SRF-organisa-
tionen genomfordes den 21-22 januari. En introduktionsutbildning for
nya ombudsmin/verksamhetsutvecklare har genomforts i tva steg, den
1819 juni respektive den 20-21 augusti. Den 2324 januari ordnades
en kassorsutbildning for distrikt och féreningar. Syftet var att informe-
ra och diskutera utifran att nya l6neserviceavtal slutits med férening-
arna. Nya avtal hade tagits fram pa grund av férindringar inom lone-
omréidet i vart I6nesystem och inférande av arbetsgivardeklarationer pa
individniva. Forutom detta fick deltagarna en rejil genomgang av lagar
och regler inom ekonomin av riksférbundets revisor Johan Andersson
samt placeringsrad.

Den 27-28 februari anordnades en kurs for ordinarie arbetsledare.
Utbildningen dgnades 4t nyheter inom arbetsgivarstddet, erfarenhets-
utbyte samt arbetsledarens roll som lagbyggare. Den 27 februari-1
mars hade distriktens ombudsmin/verksamhetsutvecklare sin forsta
fortbildning for aret. Pa kvillen den 27 februari anslét denna personal
till arbetsledarna. Gemensamma pass var personalhandboken, riks-
forbundets arbetsplan som ber6r distrikten, hur man kan bli ett battre
team i foreningen samt en diskussion om hur vi pd bista sitt bedriver
intressepolitik i kommuner och regioner. Fér ombudsmin/verksam-
hetsutvecklare innehall fortbildningen i 6vrigt information om den
kommande kampanjen Skaka tass, former for samverkan med riksfor-
bundets intressepolitiska handliggare, LSS-utredningen och ledsag-
ningsfragan, firdtinst och forslag pd indrad lagstiftning. Andra pass
var kollektivavtalad pension, situationen pa Arbetsformedlingen med
medverkan av Andreas Westin fran AF, och en diskussion om arbets-
livsinriktad rehabilitering.

Den 23-25 augusti ordnades arets kompetensutveckling for arbets-
givare. Pa programmet stod arbetsmiljéarbete, reflektioner 6ver arbets-
ledarskapet, erfarenhetsutbyte samt styrelsens arbetsgivaransvar. Den
11-12 september arrangerades en central utbildning f6r kanslister och
administratorer i distrikt och féreningar. Tyngdpunkten denna gang
lag pa arkiveringsrutiner, medlemsregistret, punktskrift, hemsidan, er-
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farenhetsutbyte, Facebook, nyheter i personalhandboken, reserikning-
ar samt aktuella frigor inom SRE.

Den 16-19 september genomfordes ytterligare en utbildning for
ombudsmin/verksamhetsutvecklare. P4 programmet stod en heldags-
satsning pa upphandling och kvalitetskriterier for firdtjinst och annan
upphandling med lektorn i juridik, Andreas Pettersson frin Sédertorns
hégskola. Direfter anvindes fortbildningen till att diskutera hur vi kan
anvinda véra kunskaper i upphandling, redovisning av medlemsun-
dersokningen, skapa loss-projektet, genomgéing och diskussion om var
kommunikationsstrategi inom SRF samt ett férdjupande pass om Ag-
enda 2030 med temat ingen ska limnas utanfor. Dessutom foérekom en
allmin diskussion om kongressmélen och aktuellt inom arbetet i SRF.

Internt ekonomiskt stod

Riksforbundet bidrar arligen med ekonomiske stéd for att stirka
SRF-organisationen. Syftet dr att SRF ska ha effektiva och livskraftiga
distrike, lokalforeningar och branschféreningar. Det finns fem st6d-
former: grundliggande administrativt stod, behovsprovat rorligt admi-
nistrativt stod, stdd till organisationsutveckling, projekestdd och stod
till nirstiende foreningar. Dessutom finns vid behov méjlighet att fa
omstillningsbidrag.

Grundliggande administrativt stdd ges for grundliggande behov av
styrelsearbete, lokaler, forvaltningskostnader inklusive viss personal-
kostnad, revisionskostnad, materialproduktion med mera.

Detta bidrag kan endast sokas av distrikt och branschféreningar.
Under 2019 beviljades femton distrikt och elva branschféreningar bi-
drag med totalt 1 700 000 kr frin denna stodform.

Utover det grundlidggande administrativa stédet finns ett rorligt
behovsprovat administrative stdd till distrikten for kostnader f6r en
ombudsman/verksamhetsutvecklare. Det rorliga administrativa sto-
det har under 2019 beviljats fortldpande. Stodet ges for tickande av
l6nekostnader, en schablonersittning pa 50 000 kr for hyra, resor och
andra omkostnader samt mojlighet att soka ett startbidrag for inkop av
utrustning. Vid utgangen av 2019 har detta stod gjort det mojligt for
18 distrikt att anstilla en “egen” ombudsman/verksamhetsutvecklare.
Detta innebir att vi nu har denna yrkesgrupp pa plats i samtliga di-
strikt.

Stod till organisationsutveckling kan sokas av distrikt och bransch-
foreningar. Stodet avser insatser for funktionirsutveckling, med-
lemsaktiviteter i hela verksamhetsomradet, tillginglighetsatgirder, kop
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av 16neservice, stdd till ekonomiskt svaga lokalféreningar samt utveck-
ling av nya organisationsformer. Under 2019 beviljades distrikt och
branschféreningar 545 tkr i stod till organisationsutveckling, varav
5000 kr utgjordes av bidrag till ekonomiskt svaga lokalforeningar, ett
stdd som soks av respektive distrikt. Férbundsstyrelsen beslutade under
hosten 2019 att ta bort det sirskilda stodet till ekonomiskt svaga lokal-
foreningar frin och med 2020 da detta inte efterfragats i nigon storre
utstrackning. Det dr en viktig del av distriktens verksamhet att pa olika
sdtt stotta de lokalforeningar som finns inom respektive distrikts verk-
samhetsomride.

Projektstod kan sokas av regioner (samarbetande distrike), distrike,
branschféreningar och lokalforeningar, fér arbete med de av kongres-
sen prioriterade omradena. Under 2019 s6ktes medel till 28 projekt,
varav samtliga fick bidrag. Totalt beviljades st6d med 800 tkr.

Stod till nirstdende foreningar kan sokas av féreningar som inte ir
branschféreningar i SRF, men som 4andé kan betraktas som nirstiende.
2019 beviljades tvd nirstiende foreningar, SRF-seniorerna och Sveriges
Ledarhundsforare, bidrag med sammanlagt 90 000 kr.

Omstillningsbidrag kan beviljas distrikt och féreningar som behover
gora en storre organisationsférindring eller genomlysning av sin ekono-
mi. Likasd om en férening behover gora en extra revision. Under 2019
har en omorganisation genomforts i ett av distrikten och en forening
har tvingats genomfora en extra utredning i samband med fragetecken
i deras redovisning. Dessa har erhallit omstillningsbidrag frin riksfor-
bundet.

Samhdllsnytta

SRF bidrar till samhillsnyttan genom att bevaka och paverka synska-
dades situation. Metoder vi anvinder dr information, opinionsbildning,
skrivelser och remissvar, uppvaktningar och diskussioner med politiker
och myndighetspersoner med mera. SRF hivdar, med utgingspunkt
fran alla minniskors lika virde, synskadades ritt till delaktighet och
jamlikhet pa alla omrdden. Vi dr partipolitiskt obundna men agerar i
politiska fragor. Detta arbete benimner vi intressepolitik.

Sex debattartiklar med riksférbundet som avsindare publicerades
under dret med f6ljande rubriker: Ge oss ett EU-val som kinns, om vad
SRF vill ska ske infér EU-valet, Dagens Samhille 4 januari; Vifta inte
bort vira behov, om att LSS-utredningen nonchalerar att manga gravt
synskadade och blinda f6rlorat sin LSS-ledsagning, Altinget 8 februari;

Flytta inte ansvaret for ledarhundarna,
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SRF och Svenska Djurskyddsféreningen om regeringens forslag
att flytta ledarhundsverksamheten till Myndigheten for delaktighet,
Metro 10 april; Regering, riksdag och Arbetsférmedlingen maste ge
arbete at alla, SRF Tillsammans med flera férbund i funktionshinder-
rorelsen om Arbetsformedlingen och den arbetslivsinriktade rehabilite-
ringen, Arbetet 15 april; Sluta begrinsa synskadades liv, SRF och Unga
med Synnedsittning om ledsagning, Aftonbladet 17 juli; Kommunalt
ansvar att fi ordning pa elsparkcyklarna, Dagens Sambhille 19 augusti.

En utmaning ir att snabbt fa fram debattunderlag som fangar en
dagsaktuell friga. Dir fyller sociala medier en stor funktion. Debatt-
artiklarna sprids och delas i sociala medier. De personer och organisa-
tioner debattartikeln beror blir tillskrivna. Texterna finns samlade i en
linklista pa var hemsida.

Kampanjer

En del av vart intressepolitiska arbete fokuseras till kampanjer som ar
avgransade i tid. Under 2019 har vi genomfort tre sidana kampanjer:

Skaka Tass for att virna om ledarhundsverksamheten, Rittvis utma-

ning om ritten till kommunal ledsagarservice samt en firdgjinstkam-
panj.

I budgetpropositionen dr 2017 aviserade regeringen att de avsag flytta
landets ledarhundsverksamhet fran SRF till Myndigheten f6r delak-
tighet, MFD. Enligt kongressbeslut 2017 ska SRF arbeta aktivt for att
behalla huvudmannaskapet f6r ledarhundsverksamheten. SRF anser
att denna verksamhet inte limpar sig att bedrivas av en myndighet, och
vi hoppas f regeringen att indra instillning sa att verksamheten blir
kvar i SREF:s regi.

Vi har skrivit rapporten Vem ska ansvara f6r ledarhundsverksam-
heten samt tagit fram foldern Livet med ledarhund som bada skickats
till samtliga riksdagsledaméter. Vi har ocksa uppvaktat presidiet for
riksdagens socialutskott i mars for att géra dem uppmirksamma pa
fragan.

P3 internationella ledarhundsdagen i april startade SRF upp kam-
panjen Skaka Tass, dir vi uppmanade politiker att “skaka tass” for en
oférindrad ledarhundslag och for att ledarhundsverksamheten ska vara
kvar hos SRF. Varje torsdag fram till riksdagens sommaruppehall stod
vi utanfor Riksdagshuset och forsokte synliggora virt budskap. En
kortfilm, som primirt hade riksdagsledaméoterna som mélgrupp spe-
lades ocksa in och spreds pé sociala medier. 19 riksdagsledaméter har
skakat tass pa att arbeta for att verksamheten inte flyttas frin SRF och
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flera av oppositionspartierna har visat intresse for att stodja SRF i denna
fraga.

Regeringen har trots skrivelser och uppvaktningar inte hittills ind-
rat sin avsikt att flytta huvudmannaskapet for verksamheten till MFD.
Detta kriver dock dndring av ledarhundslagen, och kan darfor knap-
past genomf6ras forrin tidigast 1 januari 2022. Effekten av vart ageran-
de dr att vi borjat sitta vara farhdgor med en eventuell verksamhetsflytt
pa den politiska dagordningen.

Under dret har vi fortsatt arbetet for ritten till en kostnadsfri kom-
munal ledsagning av god kvalitet. Malen hir 4r bland annat att blinda,
gravt synskadade och dévblinda ska ha ritt till ledsagarservice enligt
LSS (lagen om stéd och service till vissa funktionshindrade), men ocksa
att ledsagning enligt SoL (socialtjanstlagen) ska vara flexibel och kost-
nadsfri.

[ januari presenterade den senaste LSS-utredningen sitt slutbetin-
kande som fick skarp kritik av funktionshinderrorelsen. Utredningen
foreslog exempelvis inga forindringar nir det géller definitionerna av
vilka som tillhér lagens personkrets. Dessutom foreslogs att insatsen
ledsagarservice skulle tas bort och istillet inga i en bredare insats som
skulle kallas personlig service och boendestod, vilket sannolikt skulle
leda till att annu fler kommuner 4n idag skulle kunna siga nej till syn-
skadade som soker ledsagning enligt LSS. Med anledning av detta gick
SRF ut med ett pressmeddelande med rubriken Ledsagarservice méste
virnas — inte osynliggoras.

LSS-utredningen har dnnu inte gatt ut pa remiss — kanske pa grund
av den starka kritiken fran funktionshinderrorelsen. Under aret har
dock SRF deltagit i tva rundabordssamtal pa temat LSS och assistans
som Bengt Eliasson och Liberalerna bjudit in till. Dessa méten har
dock endast fungerat som informationsutbyte.

Under varen genomfordes ocksd tva mindre undersékningar om
kommunal ledsagarservice pd uppdrag av SRF. Den ena var en enkit
till landets kommuner om deras tillimpning av ledsagning enligt SoL.
Denna visar att insatsen i stor utstrickning ar forknippad med bety-
dande kostnader for individen och flera olika begrinsningar for hur,
var och nir den kan anvindas. Den andra var en intervjustudie dir nio
medlemmar i olika delar av landet deltog. I denna bekriftas hur viktig
en vil fungerande kommunal ledsagning 4r. Flera av deltagarna har fatt
antalet beviljade timmar neddragna eller avslag pa ans6kan om ledsag-
ning enligt LSS, vilket innebir forsimrade mojligheter till en funge-
rande vardag. De bida undersokningarna mynnade ut i en gemensam
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sammanfattande rapport som publicerades under varen. Ledsagning
var tema for det torgméte som inledde SRF:s medlemsforum i maj, och
hir framfordes den av var intressepolitiska handlidggare Lennart Karls-
son specialskrivna singen "Fran A till B utan att se”.

I juni genomforde vi en mindre kampanj om ritten till en flexibel
kommunal ledsagning utan avgifter. Kampanjen fick namnet Rittvis
utmaning och en stor del av kampanjen genomfordes i sociala medi-
er och via kampanjsajten #rittvisutmaning. Forutom ett flertal inligg
spreds ocksa tva korta filmer. Den lingre av dessa sigs i sin helhet av
78212 personer under kampanjperioden. Dessutom togs ett kampanj-
kitt fram for paverkan pa lokal nivd. Detta innehdll till exempel ett
underlag for insindare som publicerades pa flera hill i landet. Som en
kickoft f6r kampanjen deltog SRF ocksa i Blodomloppet i Stockholm
den 11 juni. I juli publicerades vidare en debattartikel pa Aftonbladet
debatt, som undertecknades av Synskadades Riksforbunds och Unga
med Synnedsittnings respektive ordférande. I artikeln argumentera-
des for att landets kommuner maste vinda den negativa utvecklingen
och siga ja till ledsagning. Utéver stor synlighet i digitala medier 4r det
svart att siga vilken effekt kampanjen har haft. I september skickades
skrivelser, till bade Socialdepartementet och den statliga utredningen
om framtidens socialtjdnst, i vilka bland annat fragor kring ledsagning
lyftes.

Vi har alltmer forstict betydelsen av hur offentliga upphandlingar
styr hur verksamheter fungerar, och férdjupat oss i vilka kvalitetskri-
terier som dr mojliga att sitta upp nir firdtjinst upphandlas. P efter-
middagen den 15 januari genomf6rdes ett seminarium dir vi gista-
des av Andreas Pettersson som ir lektor i juridik med inriktning mot
offentlig ritt vid Sodertorns hogskola. Han gick igenom hur offentlig
upphandling fungerar och hur upphandlingen styr hur firdtjansten
utfors. Han holl dven en utbildningsdag vid distriktsombudsminnens
fortbildning i september. Andreas Pettersson har dven forfattat en rap-
port, som under 2020 ska mynna ut i en checklista kring upphandling
av fardgdnst som ska kunna anvindas lokal.

I november startade SRF en kampanj f6r att uppmirksamma fird-
tjanstens brister, och syftet var att paverka den allminna opinionen och
politikernas instillning till firdtjinst. SRF gjorde en kartliggning av
hur reglerna for fardtjinst ser ut i Sverige, som omfattade samtliga regi-
oner och kommuner. Vi tittade pa fem aspekter, som vi beddmde som
sarskilt viktiga for att uppnd vad SRF anser vara syftet med fardtjinst
—att kunna arbeta, studera, vara férilder, ha fritidsintressen. Kort sagt
leva aktiva liv.
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Resultatet av kartliggningen presenterades pd en kampanjsajt, dir
fardgdnsten framstilldes som ett spel, som synskadade spelar varje dag
for att fa vardagen att ga ihop. Situationerna som illustreras r i hog-
sta grad verkliga for alla som ar beroende av fardgjdnst. Resultatet av
kartlaggningen sammanfattades ocksa i textform och skickades ut till
distrikten tillsammans med argument f6r en mer flexibel firdtjinst.
Spelet Firdgjdnstresan hoppades vi skulle fa en god spridning med tan-
ke pa var unika statistik. Spelet genererade spridda inslag och artiklar i
massmedia.

Barn- och utbildningsfragor

Vi har deltagit i arbetet med att ta fram en fragelista till FN:s Barnritt-
skommitté infor Sveriges nista granskning av hur Barnkonventionen
efterlevs. Arbetet samordnas av Unicef. Den arbetsgrupp SRF har an-
svarat for har bidragit med fragor om barn med funktionsnedsittning
till den gemensamma listan. Det ir fragor om likvirdig utbildning, att
fa sin rost hord, forsamringar inom LSS och tillgang till aktiv fritid. Vi
har dven limnat bidrag till fragor som rér véld och sexuella 6vergrepp. 1
vér arbetsgrupp har Riksférbundet for rorelsehindrade barn och ung-
domar, Unga hérselskadade, Unga med rérelsehinder och Autism- och
Aspergerforbundet ingitt. Positiva effekter av vart arbete med listan ar
att fraigor om barn med funktionsnedsittning kommer att fd utrymme
samt att ovriga barnrittsorganisationer blir mer medvetna om situatio-
nen for barn med funktionsnedsittning,.

SRF har tillsammans med Unga med Synnedsittning, US, triffat
viktiga aktérer inom omradet eftergymnasiala studier. Vi har triffac
Universitets- och hogskoleradet, UHR, utifran deras uppdrag kring
breddad rekrytering och stod till lirositena. UHR som ansvarar for
www.studera.nu ir positiva till att utveckla den information som finns
dir. Vid méte med Universitetskanslersimbetet, UKA, samtalade vi
om deras tillsynsansvar och hur de kan bidra till att undanréja hinder
i studierna. UKA publicerar vigledande material p4 sin webb. Funk-
tionshindersamordnarna sprider UK A:s information till lirositena.
Det handlar bland annat om att en examinator bor ha majlighet att
besluta om anpassad eller alternativ examination for studenter med
funktionsnedsittning. SRF och US sprider denna information i vara
kanaler. Vi har dven triffat ordféranden for Sveriges forenade student-
karer, SES, for att samtala kring deras mojlighet att undanréja hinder
vid hogre utbildning.

Vi har ocksa triffat tjanstemin pa utbildningsdepartementet, vilket
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ledde till att UKA i slutet av 4ret fick ett regeringsuppdrag som gar ut
pa att utvirdera universitetens och hogskolornas arbete med breddad
rekrytering. Detta dr en positiv effekt av vart arbete.

Efter sommaren ndddes vi av signaler om att Resurscenter syn vid
Specialpedagogiska skolmyndigheten, SPSM, planerade att gora for-
dndringar eller avveckla elevkurser och kurser for virdnadshavare till
punkeskriftslisande barn och elever. Kurserna pausades under hosten i
vintan pa beslut.

Dessa kurser fyller en mycket viktig funktion for att integreringen
av synskadade elever i vanlig skola ska fungera. Kurserna har bide en
pedagogisk och social funktion, eftersom det r viktigt for synskadade
elever och deras forildrar att triffa andra i samma situation.

Vi stottade tva forildragrupper i att skriva brev till SPSM:s generaldi-
rektor och resurscenterchefen kring vikten av att dessa insatser fick vara
kvar. Vi hade tillsammans med US méte med generaldirektoren samt
tvd chefer dir vi argumenterade f6r vikten av insatserna. SRF triffade
den 11 november utbildningsministerns statssekreterare Erik Nilsson
tillsammans med myndighetsansvarig tjinsteman Anna Dammert,
for att undersoka mojligheten att departementet skulle kunna upp-
mirksamma dessa insatser i SPSM:s kommande regleringsbrev for att
undvika forindringarna. Vi triffade enhetschef och avdelningschef for
Resurscenter syn tillsammans med en fordlder och US. Beskedet var di
tydligt. Eftersom elevkurser inte ir omnimnda i SPSM:s instruktion
skulle dessa upphora. Kurser for vardnadshavare skulle ocksa forind-
ras sd att foréldrar sjilva fick betala for resor och hotell, och inte heller
lingre fa ta med sig sina smabarn. Dessa férindringar skulle fa mycket
negativa konsekvenser, framforallt for foraldrar utanfér Stockholms-
omradet. Det har varit en fordel med att de smé barnen har varit med
eftersom de tidigt har kunnat bekanta sig med punkeskrift och taketilt
material tillsammans med kunniga pedagoger.

I december skickade SRF och US ett skarpt formulerat uttalande till
SPSM:s generaldirektdr och utbildningsdepartementet dir det klart
framgick att SPSM:s fordndrade kursutbud skulle fa starkt negativa
konsekvenser for punktskriftslisande barn och deras forildrar. Vi pla-
nerade for ett utspel i media och samlade in réster frin barn och unga
kring betydelsen av elevkurserna. Vi planerade dven for att uppvakta
ledaméter i riksdagens utbildningsutskott. Positiva effekter av vért pa-
verkansarbete nddde oss dock i mitten av januari dd SPSM skickade ut
ett pressmeddelande med information om att kurser for punktskrifts-
lisande barn, elever och f6r deras virdnadshavare ska genomféras som
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tidigare under 2020. Dock hotar forindringar att genomf6ras senare,
men vi har ddrmed dret pa oss att fortsitta vart paverkansarbete.

Arbetsmarknad

Tidigt under aret fick vi alltmer oroande signaler om konsekvenser-

na av nedskirningar och omorganisation pa Arbetsférmedlingen, AF.
Dessa nedskirningar férorsakades delvis av den budget som riksdagen
antog i slutet av 2018, men ocksa av den sa kallade januarioverenskom-
melsen mellan regeringen, Centerpartiet och Liberalerna. Myndighe-
tens egen inriktning pé en snabb och genomgripande digitalisering av
sin verksamhet bidrog ocksi till nedskirningar och omvilvande for-
andringsplaner.

Avdelningen for rehabilitering till arbete riskerade att halveras, och
de sd viktiga synspecialisterna var hotade. Dessutom skulle hilften av
alla lokalkontor liggas ned. Vi hade tidigt samtal med fackliga repre-
sentanter, som var oroliga for hur verksamheten framover skulle kunna
bedrivas pa ett meningsfullt sitt. Vir analys var att situationen for syn-
skadade riskerade att bli mycket besvirlig.

I ett antal debattartiklar i lokala och regionala tidningar runt om i
landet har SRF varnat for de allvarliga konsekvenserna av nedskirning-
arna pa AF och krivt att synspecialisterna virnas. Under senvéren och
borjan av sommaren fick vi till stdnd en rad triffar med arbetsmark-
nadspolitiker frin samtliga riksdagspartier med undantag f6r miljopar-
tiet och i samband med Almedalsveckan hade vi ett lingre méte med
ordféranden i riksdagens arbetsmarknadsutskott. Vid motena uppma-
nade vi politikerna att ta ansvar for de som har svirast att fa arbete. Vi
limnade vara forslag pa vad som skulle forbittra situationen for synska-
dade.

Under aret har vi ocksa vid flera tillfillen deltagit i samradsméten
med Arbetsformedlingen och krivt att reformerna inte fir g ut ver re-
surserna till personer med funktionsnedsittning. Vi har ocksé krivt att
det ska finnas alternativ till digitala sjilvbetjaningstjinster for de syn-
skadade som inte behirskar tekniken.

Nedskirningarna har varit s kraftiga att det har slagit mot alla verk-
samheter, dven insatserna for synskadade. Men Arbetsférmedlingens
syn- dov- horselenheter har klarat sig relativt bra och glidjande nog har
bara nagon enstaka synspecialist slutat.

I oktober foljde SRF upp de politiska kontakterna genom att géra en
uppvaktning pa arbetsmarknadsdepartementet dir vi triffade statsse-
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kreteraren och en sakkunnig i funktionshinderfrigor. Hir tog vi upp
problemen med AF:s reformering och digitalisering, linga handligg-
ningstider for 16nebidrag, hjalpmedel och personligt bitride, betydelsen
for synskadade med ett personligt bitride samt behovet av en forbattrad
och fordjupad arbetslivsinriktad rehabilitering.

I december deltog vi sedan vid ett rundabordssamtal med arbets-
marknadsministern. Vi har ocksa under senhésten triffat ledande
foretradare for Centerpartiet, som drivit frigan om att reformera ar-
betstérmedlingen. Vi tror att vi, tillsammans med andra funktions-
hinderorganisationer, har dkat politikernas medvetenhet om hur vara
grupper paverkas. Mot slutet av aret meddelade regeringen att det fatt
konsekvenser i Arbetsformedlingens regleringsbrev f6r 2020. Dir far
Arbetstérmedlingen i uppdrag att redovisa hur myndigheten sikerstil-
ler kompetens f6r fungerande st6d for personer med funktionsnedsitt-
ning. Kritik frin olika hall har ocks lett till att reformeringen av Ar-
betstérmedlingen bromsas och skjuts framét i ett ar. Centerpartiet har
i denna process sokt en dialog om reformeringen med SRF och andra
funktionshinderforbund.

En fraga om hur arbetsmarknadsstédet personligt bitride far anvin-
das har aktualiserats. Detta giller sirskilt for synskadade egenforeta-
gare. SRF kriver att AF:s beslutsstod skrivs om sé att det klart framgar
att personligt bitride ska kunna anvindas till sidant som individen har
svart att utfora pa grund av sin synskada.

SRF pa plats under Alimedalsveckan

Forsta veckan i juli var tre delegationer frin SRF, vilka bytte av varan-
dra och pi sa sitt tickte in hela veckan, pé plats i Visby under politiker-
veckan i Almedalen. Delegaterna nitverkade och deltog i flera semina-
rier. Bland annat om arbetsmarknaden och situationen for synskadade,
hur digitaliseringen paverkar oss som patienter och férslaget till ny
biblioteksstrategi. Delegaterna hade ocksa kortare och lingre triffar
med enskilda beslutsfattare, ddribland atta ministrar, fyra partiledare,
tvd partisekreterare och ett drygt dussin riksdagsledaméter, bland an-
nat fran arbetsmarknadsutskottet och socialutskottet. Vi triffade ocksa
flera generaldirektorer och myndighetspersoner samt foretridare for
foretag och civilsamhallet.

Tva foldrar hade tagits fram: Fem forslag for fler i arbete med fokus
pa att forbicttra situationen f6r synskadade pé arbetsmarknaden, och
Flexibel och kostnadsfri ledsagning med véra krav pa forbattringar
genom bland annat ett f6rtydligande av LSS. Vi gjorde denna ging en
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extra satsning pé sociala medier. En kommunikatér var i Visby under
tre dagar for att tydligare lyfta fram delegationens arbete via Facebook,
Twitter och Instagram i kombination med publicering pa SRF:s hemsi-
da.

SRF ordnade ocksa ett eget seminarium pd temat Vem klarar sig nir
krisen kommer. Dir lyfte vi fram behovet av en krisberedskap som in-
kluderar ildre och personer med funktionsnedsittningar. Medverkan-
de politiker frin forsvarsutskottet holl med om att det idag finns stora
brister och ville att SRF ska driva pa for forbittringar. Seminariet ledde
ocksi till kontakt med en forskare som ir intresserad av att studera hur
krisberedskapen kan bli mer inkluderande. Den 26 november har vi
foljt upp med att triffa tjinstemin vid MSB, Myndigheten for sam-
hillsskydd och beredskap, och vi har direfter haft en telefonéverligg-
ning med generaldirektoren Dan Eliasson. Han har som en {6ljd av det
samtalet utsett en ansvarig for att arbeta vidare med fragan.

Ovrigintressepolitik

Infor EU-valet den 23 maj samarbetade SRF med Unga med Synned-
sittning for att lyfta fram nagra viktiga synskadefragor:

1) Oka rorelsefriheten genom universellt utformad kollektivtrafik i Eu-
ropa.

2) Infor krav pa universell utformning av hushallsapparater i EU.

3) Avvirj den livsfara tysta elfordon utgor.

I maj triffade vi moderaternas andranamn, Jessica Polfjiard, och SRF
Goteborg hade kontakt med David Lega, andranamn pi KD:s lista.

US anvinde sig mer av sociala medier och triffade kandidater frin flera
partier. Parallellt hade SRF méten med kampanj- och informationsan-
svariga for partierna: Centerpartiet, Kristdemokraterna, Moderaterna,
Sverigedemokraterna, Socialdemokraterna och Miljopartiet. Vi tog upp
vilka medier som fungerar bist for synskadade och vad partierna kan
gora for att bittre na ut till viljare med synnedsittning. Trakigt nog
gjorde inget av partierna nigra sirskilda insatser for att na synskadade
infor detta EU-val. Vira kontakter far ses som del i ett langsiktigt arbe-
te infor kommande val.

[ syfte att utveckla syntolkning av film deltar SRF i samverkanspro-
jektet Syntolkning for tillginglig kommunikation som Lunds univer-
sitet driver. Det inleddes under aret. Bland annat ska forskning goras
kring hur anvindare av syntolkning upplever miljobyten och tidsmissi-
ga vixlingar i syntolkade filmer. SREF:s roll dr bland annat att rekrytera
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informanter till projektet. Utifran resultatet ska nya riktlinjer tas fram.
Direfter ska ytterligare forskning genomféras. Forskningen ska visa
om de nya riktlinjerna leder till att den som tar del av en syntolkning
uppfattar filmer battre. Férhoppningsvis kommer det att bidra till en
bittre filmupplevelse for personer med synnedsittning,.

SRF har ocksi agerat for att fa till stand enklare 16sningar for att
kunna ta del av upplist tv-text och syntolkning av tv-program, men
tyvérr utan framgang. I november uppvaktades tjanstemin pa kultur-
departementet, bland annat om detta.

SRF har sedan linge haft kontakt med tillverkare av betalkortster-
minaler for att beskriva hur dessa kan goras fullt anvindbara for syn-
skadade. Viktigt ir att veta vilket belopp man godkidnner samt att utan
hjilp kunna mata in sin personliga kod. Hittills har sa gott som alla
kortterminaler haft kinnbara knappar. Fragan om att kunna avlisa be-
loppet har dock inte varit 16st. Nu har vi dértill face signaler om att pek-
skarmsterminaler borjat anvindas, och da blir dven kodinmatningen
ett stort problem. For att fi en bred dialog kring betalkortsterminaler-
na bjod SRF in till ett seminarium som genomfordes pa formiddagen
den 21 februari i Gotlandssalen i Stockholm. Vid seminariet deltog,
forutom ndgra personer frain SRF och Unga med Synnedsittning, dven
representanter for betalkortstillverkare, banker, Svensk Handel och
Visita. [ dialogform beskrev vi och diskuterade synskadades behov av
att kunna anvinda kort, och hur det skulle kunna ske med full integri-
tet. Kortterminaltillverkarna har naturligtvis ett moraliskt ansvar att
gora produkter som dven ir tillgingliga och anvindbara for synskada-
de. Men dven tillverkarnas kunder, det vill siga banker, handeln, hotell
och restauranger, reseforetag med flera, har ett ansvar att inte efterfraga
otillgangliga kortterminaler. Genom vir dialog tror vi att dessa olika
intressenter fitt upp 6gonen for synskadades situation. SRF ser detta se-
minarium som ett forsta steg i en fortsatt bred dialog kring dessa fragor.
Fran 2025 stiller EU krav pa att betalkortsterminaler ska vara tillging-
liga for personer med funktionsnedsittning.

Under dret har flera méten hallits med Horselskadades Riksférbund,
HREF och Syn- och Hérselinstruktorernas Forening i Sverige, SHIE-S
med syfte att aterigen fd igdng ett mer fokuserat arbete med att fa kom-
munerna att satsa pd syn- och horselinstruktorer. Under hosten har vi
genomfort en inventering av vilka kommuner som har syn- och hér-
selinstruktorer. Denna inventering visade att andelen kommuner som
har minst en syn- och hérselinstruktér har minskat ordentligt. Ar 2005
hade drygt hilften av kommunerna minst en instruktér medan tjins-
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ten ar 2019 bara fanns i omkring 90 av landets 290 kommuner. Liget
har komplicerats ytterligare dd Hagabergs folkhogskola lagt ner sin
syn- och hérselinstrukedrsutbildning. Under hésten paborjades ocksa
forberedelserna infor en kampanj for att sicta fokus pa behovet av syn
och horselinstruktorer eller motsvarande kommunalt std f6r personer
med synnedsittning. Denna kampanj ska genomféras under 2020.

Fran och med den 1 januari 6vergick den gamla handikappersitt-
ningen till en ny férman som kallas merkostnadsersittning. Under
en overgangsperiod tillimpas dérfor tva regelsystem, ett for dem som
behaller den gamla ersittningen och ett for dem som soker den nya.
Med anledning av detta har vi tagit fram ett informationsmaterial som
dels beskriver hur den nya férmanen fungerar och de viktigaste skill-
naderna jimf6rt med den gamla, och dels innehaller argument och tips
om hur den kan sokas. Materialet finns publicerat pa SRF:s hemsida.
Tillsammans med Sveriges Dovas Riksforbund, SDR och Férbun-
det Sveriges Dévblinda, FSDB har vi ocksa haft tvd dialogmoten med
Forsikringskassan for act diskutera tillimpningen av den nya merkost-
nadsersdttningen. Bland annat tog vi upp att den inte ger ritt till ett sa
kallat forménsintyg, vilket den gamla ersittningen gjorde. Detta beror
pa ett internt beslut pa Forsikringskassan, som inte har grund i den nya
lagstiftningen eller forarbetena till denna. Métena med Forsikrings-
kassan har annu inte lett till forindringar i hur den nya lagstiftningen
tillimpas.

Under hésten skrev vi ett remissvar pa betinkandet fran utredningen
styrkraft i funktionshinderpolitiken. I detta pekade vi pa att det behovs
flera betydande forindringar for att Sverige pa ett bittre sitt ska leva
upp till FN-konventionen om rittigheter f6r personer med funktions-
nedsittning och de globala mélen i Agenda 2030. Vi lyfte till exempel
att savil regionernas habiliterings- och rehabiliteringsverksamheter som
den arbetslivsinriktade rehabiliteringen behéver effektiviseras och att
det behovs fortydliganden nir det giller kommunernas ansvar f6r stod
och service till synskadade. Forsimringar vad giller bade ledsagarservi-
ce och syn- och hérselinstruktorer togs upp.

Infrastrukturminister Tomas Eneroth uppvaktades den 16 decem-
ber. Vid uppvakeningen lyfte vi behovet av en trygg trafikmiljo med
okad status for den vita kdppen, fortsatta hogtalarutrop pé landets jirn-
vigsstationer, 6nskemal om ett obligatoriskt nationellt ledsagarsystem
inom kollektivtrafiken och en bittre firdtjinst. Under dret har ingen
proposition kopplad till utredningen om samordning av sirskilda per-
sontransporter lagts fram. Reglerna kring varningsljud pa tysta fordon
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och farorna med tysta fordon i trafikmiljon togs ocksa upp.

SRF har medverkat i riksmedia med anledning av reglerna for var-
ningsljud pd tysta fordon vid fyra tillfillen under aret. Vi har uppmirk-
sammat de framkomlighets- och trafiksikerhetsproblem som bristen pa
regler gillande elsparkcyklar fororsakar. Vi har triffat tvd uthyrnings-
foretag, Voi och Tier. Det sistnimnda foretaget triffade vi tillsammans
med SRF Stockholms stad. Den 14 augusti genomférde vi en utatrik-
tad aktion, ddr vi lappade felparkerade elsparkcyklar pa S6dermalm i
Stockholm. Detta fick genomslag i massmedia, och vi skrev en debatt-
artikel om elsparkcyklar i Dagens Samhille i augusti.

Den 15 oktober varje ar uppmirksammas den vita kippen savil i
Sverige som virlden 6ver. I dr fick SRF stort genomslag savil i traditio-
nella som sociala medier. Ett betydande antal tidningsartiklar, lokal-
radioinslag och dven tv-inslag forekom. Infor Vita kippens dag hade
riksforbundet gatt ut mejlledes till distrikt och lokalféreningar med
tips pd aktiviteter och aktuella material som gick att bestilla. Intresset
for att lappa hinder i gatumiljon med Synskadades Riksforbunds gula
parkeringspiminnelse visade sig vara stort. Manga lokalféreningar och
distrike bestillde bade den gula "boten” och ett gult flygblad i samma
anda. Ett pressmeddelande sindes ocksa ut. P4 SRF:s Facebooksida
postade vi inldgget Vit kipp= visa hinsyn. Det dr en punktlista med
rdd om hur allmidnheten pa ett bra sitt kan visa hinsyn. Facebookin-
lagget har spridits till ver 51 000 anvindare! En animerad informa-
tionsfilm spreds dessutom strax fore vita kippens dag pa bide Facebook
och Instagram. Under hosten inledde vi en dialog med Trafikskola On-
line kring hur informationen om den vita kippen och hur den anvints
utformas i den korskolelitteratur som de producerar.

Ogonvirdsfragor bevakas framforallt av de av vara branschforen-
ingar som grundar sig pa speciella 6gondiagnoser. SRF stodjer 6gon-
forskningen genom vart medlemskap i Synfrimjandet och ger ett arligt

bidrag till Ogonfonden.
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Internationellt arbete

SRF har ett betydelsefullt internationellt engagemang. Det 6vergripan-
de malet dr ett utvecklat samarbete och paverkansarbete med synskade-
organisationer pa nordisk, europeisk och global niva.

Nordiskt samarbete

Vi har deltagit i tvA moten med den Nordiska samarbetskommittén,
NSK, och Nordiska kvinnokommittén, NKK. Dessa kommittéer

har héllit parallella méten med delvis gemensamma pass. Hir limnas
lagesrapporter frin de nordiska linderna, och gemensamma frigor
diskuteras. Vidare tas ocksa frigor upp som ror EBU och WBU. SRF
representeras i NSK av Hikan Thomsson med Maria Thorstensson som
ersittare, och i NKK av Annika Ostling med Maria Sj6tdng som ersit-
tare. Bdde ordinarie representanter och ersittare kan delta pi motena,
liksom vissa tjanstemin.

Arets forsta mote dgde rum i Oslo i mars. Hir diskuterades bland an-
nat elsparkcyklar, som raskt blivit ett stort framkomlighets- och trafik-
sikerhetsproblem i midnga nordiska stider. Planeringen av den utvidga-
de nordiska konferensen 2019 gicks ocksd igenom.

Det andra métet dgde rum pd Almasa Havshotell i augusti direke ef-
ter den utvidgade nordiska konferensen. Hir medverkade bland annat
Maria Montefusco frin Nordens vilfirdscenter, NVC. Hon beritta-
de om NVC och arbetet i nordiska ministerrddets funktionshinder-
rad samt gav information om mdjligheter att soka bidrag till nordiskt
samarbete. Det finns ocksd ekonomiska medel for samverkan med
Baltikum och Ryssland. Vidare deltog Diana Stentoft, Danmark, som
kandiderar till WBU:s styrelse. Hon presenterade sig och NSK stillde
sig bakom hennes kandidatur. NKK diskuterade inriktning f6r den
kommande kvinnokonferensen pa Island hosten 2020.

Nordiska bistandskommittén, NBK, hade ett mote i Sverige i slutet
av november. I NBK ingar Danmark, Finland, Norge och Sverige. Pa
motet gjordes avstimning av pdgdende projekt, och samarbete med
Sightsavers diskuterades. SRF representeras i NBK av Niklas Mattsson.

SRF var vird for den utvidgade nordiska konferensen, UNK, som
genomfordes pa Almésa Havshotell den 26—-30 augusti med ankomst
mandag kvill och avresa fredag morgon. Temat var Utmaningar och
mojligheter med den snabba digitaliseringen. Samtliga nordiska linder
holl pass inom olika teman: Hilsa, habilitering, utbildning och ar-
betsmarknad, transport och orientering samt “smarta hem”. Ett 50-tal
deltagare nirvarade. Ett resultat var att konferensen stillde sig bakom
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ett antal punkter att arbeta vidare med pé nationell och nordisk niva,
och som ocksa skickades till Nordens vilfirdscenter. Genom erfaren-
hetsutbytet under konferensen hoppas vi kunna stirka arbetet med att
paverka for ett mer inkluderande, digitalt samhille.

Under varen tog nordiska ministerradet och nordiska kommittén
for barn och unga initiativ till ett projekt med syfte att belysa delaktig-
het f6r barn och unga med funktionsnedsittning i Norden. SRF har
genom Cecilia Ekstrand en plats i den nordiska expertgruppen inom
Nordens vilfardscenter. Projektet ska ta fram ett material, som ska
innehalla en problembeskrivning och goda exempel pa delaktighet i
forskola och skola. Ett forsta méte med expertgruppen dgde rum i Ko-
penhamn i augusti. Genom vart deltagande far vi mojlighet att limna
underlag om barn med synnedsittning till rapporten.

Europeiskt samarbete

SRE:s europeiska samarbete sker huvudsakligen inom European Blind
Union, EBU. Fram till EBU:s generalférsamling i oktober var SRF re-
presenterat i EBU-styrelsen genom Ann Jénsson.

EBU commission for Liaising with EU (LC) hade ett méte i septem-
ber i Italien dir Maria Thorstensson representerade SRF. Friagor som
behandlades vid métet var EBU:s prioriterade kampanijfrigor under de
fem kommande dren: Implementering av Marrakeshavtalet, att medel
till filmindustrin ska villkoras f6r att lyfta syntolkning och att punke-
skrift ska betraktas som officiellt EU-sprik. Vidare diskuterades for-
slaget till den nya europeiska funktionshinderstrategin 2020-2030,
slutlig utvirdering och implementeringsprocess av European Accessibi-
lity Act, implementeringen av EU-direktivet f6r webbtillginglighet och
mobilapplikationer av Marrakeshavtalet.

SRF har genom EBU beviljats EU-medel for att driva projektet
GEAR, Gender Equality Awareness Raising. I projektet samarbetar
SRF med den osterrikiska synskadeorganisationen Blinden- und Seh-
behindertenverband Osterrich, BSVO. Syftet med projektet ir att lyfta
jamstilldhetsfrigorna inom EBU:s arbete och att poingtera nédvind-
igheten av att fler kvinnor tar plats i EBU:s styrande organ.

Kvinnors stillning behéver stirkas inom synskadeorganisationerna
i Europa, men for att uppna jaimstilldhet behéver ocksd mannen in-
volveras. Det var en av de slutsatser som kan dras efter den europeiska
jamstilldhetskonferens som SRF arrangerade den 1416 juni pa Qu-
ality Hotel View i Hyllie, Malmé. P4 konferensen gjordes historiska
tillbakablickar, bland annat av Kicki Nordstrom som pa 1990-talet ge-
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nomférde en rad ledarskapsutbildningar f6r kvinnor virlden 6ver. Hon
var president i World Blind Union 2000-2004. Den norska delegatio-
nen presenterade forskning kring synskadade kvinnor och min i jimfo-
relse med befolkningen i 6vrigt. De tog ocksd upp Me Too-kampanjen
och berittade hur de hanterat dessa frigor inom Norges Blindeforbund.
Tiina Nummi Sédergren gick igenom hur man kan koppla FN:s hall-
barhetsmal, Agenda 2030, till konventionen om rittigheter f6r personer
med funktionsnedsittning, men ocksa till barnkonventionen och kvin-
nokonventionen. En deklaration antogs med uppmaning att verka f6r
att starka kvinnornas stillning inom de nationella synskadeorganisatio-
nerna och i EBU. I deklarationen pekades ocksa pd synskadade kvin-
nors utsatta situation med utgdngspunkt frin den norska forskningen.
Konferensen uttalade ocksa att begrinsning av antalet mandatperioder
i EBU:s styrelse kan vara ett sitt att 6ka jimstilldheten.

EBU:s generalférsamling genomfordes den 28—-30 oktober 2019 i
Rom. SRF hade sex ombud: Kicki Lundmark, Niklas Mattsson, Ulrika
Norelius Centervik, Johannes Segersten, Hakan Thomsson och Maria
Thorstensson. Ytterligare nigra SRF:are deltog eftersom generalfor-
samlingen, férutom traditionella métesforhandlingar, inneholl ménga
hogintressanta seminarier. Bland annat holl SRF ett seminarium om
jamstilldhetsfragor. Vid generalférsamlingen invaldes Maria Thor-
stensson i EBU-styrelsen.

Globalt samarbete

Genom SRF:s medlemskap i World Blind Union, WBU, bevakar vi
och paverkar for oss relevanta beslut och processer pa global niva. SRF
dr ocksd medlem i Africa Forum Council dir vi bidrar till genomféran-
det av Africa Forum ungefir vart fjirde ar och stddjer véra partnerorga-
nisationer i Afrika att kunna delta dir.

Africa Forum 2019 dgde rum i Addis Abeba i Etiopien i oktober. 450
personer fran 46 linder deltog, diribland en delegation frin SRF. Un-
der forumet bjods det p en rad seminarier av stort intresse. Ett av dessa
arrangerades av African Union of the Blind, AFUB och SRF. Semina-
riet handlade om péaverkansarbetet f6r manskliga rittigheter i Afrika.
Africa Forum ir ocksa ett virdefulle tillfille att knyta nya internatio-

nella kontakter. Under Africa Forum holls AFUB:s generalforsamling.

Internationellt utvecklingssamarbete
SRF har partnerskapsprojekt inom MyRight som delfinansieras av
Sida genom ramorganisationen Forum Syd. Det dr ett Afrika-regionalt
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projekt med African Union of the Blind, AFUB samt samarbeten med
synskadeorganisationerna i Sarajevodistriktet i Bosnien-Hercegovina,
Nicaragua, Rwanda och Tanzania.

Malet med det Afrika-regionala projektet 4r stirkt kapacitet hos
AFUB, Ghana Blind Union, GBU och Namiban Federation of the
Visually Impaired, NFVT att forbittra minskliga rittigheter for perso-
ner med synnedsittning i Afrika, genom att anvinda CRPD (FN-kon-
ventionen om rittigheter for personer med funktionsnedsittning) som
paverkansverktyg. AFUB har arbetat for ratificeringen av protokollet
om rittigheter for personer med funktionshinder i Afrika och protokol-
let om dldre minniskors rittigheter i Afrika under den 64:e ordinarie
sessionen av Afrikanska kommissionen for minskliga och folks rittig-
heter (ACHPR) som holls i april 2019. AFUB har ocksa fungerat som
resurs-organisation i en panel for organisationer frin det civila sam-
hallet. Vidare har AFUB deltagit i NGO Forum om Situationen for
Minskliga rittigheter och Demokrati i Afrika. AFUB har arrangerat
ett ungdomsforum dir tva deltagare frin Unga med synnedsittning
(US) deltog pa uppdrag av SRE. AFUB har ocksa deltagit i och anord-
nat seminarier for att uppna okad jimstilldhet inom AFUB, GBU och
NFVI. SRF observerade en rad problem vid de olika val som forekom
vid AFUB:s generalforsamling. Dessa observationer har lett till att SRF
initierade ett arbete inom AFUB med att ta fram en manual f6r valpro-
cedurer.

I samarbetet med Rwanda Union of the Blind (RUB) ir det 6vergri-
pande malet stirkt organisationskapacitet i RBU pa alla nivaer i organi-
sationen, och 6kat medlemsdeltagande i ekonomiska och sociala aktivi-
teter.

Under dret har sex nya lokalféreningar bildats. Funktionirerna, i
dessa foreningar har genomgitt en funktionirsutbildning i tvé steg.
Forutom foreningsteknik och frigor om hur man arbetar i en ideell for-
ening, har man fatt utbildning i hur man bedriver paverkansarbete mot
beslutsfattare i sin ndrmiljé. RUB har ocksd genomfort en sirskild kurs
om hur CRPD kan anvindas i paverkansarbetet. I de nybildade lokal-
foreningarna har det hallits kurser for enskilda synskadade och deras
anhoriga i enklare rehabilitering och om hur familjerna kan underlitta
for sina synskadade familjemedlemmar. Det har ocksa arrangerats kur-
ser om entreprendrskap och hur man driver mindre féretag. Det dr vik-
tigt for medlemmarna att féreningarna kan underlitta f6r dem att hitta
inkomstmajligheter. Ett 20-tal medlemmar, fran distrikten, har ge-
nomgatt basrehabiliteringskurser pa det center som RUB driver. Forut-
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om ADL och forflyttningsteknik, lisa och skriva, ingar jordbruksarbe-
te och tridgdrdsskotsel. For den nationella styrelsen och utskotten har
utbildningar héllits om hur paverkansarbete kan planeras och bedrivas
och om hur man skaffar pengar till organisationen.

Den Rwandiska riksdagen har dnnu inte ratificerat Marakeshfor-
draget. Att de gor det dr en mycket viktig fraga for bland andra RUB
som forsoker paverka beslutsfattarna att anta férdraget. RUB har dven
ansokt om de sirskilda pengar som VIPO har avsatt for utvecklings-
linders arbete med Marakeshfordraget. Ett tiotal barn, som inte gar i
nagon skola alls, har sokts upp av RUB och har sedan fingats upp av
skolmyndigheterna och fatt plats i en skola pd hemorten.

Ett stort problem ir att den rwandiska staten inte tar ndgot ansvar
for synskadades rehabilitering och yrkesutbildning. SRF har stott
RUB-s rehabiliteringscenter sedan 1999. Centrets verksamhet har
brutit mangas isolering och har bidragit till att ge synskadade f6rsorj-
ningsmdjligheter. Under drens lopp har staten, vid ndgot enstaka till-
falle tillskjutit medel till centret. Vad som skulle behévas, for att sikra
rehabiliterings- och yrkesutbildning, ir ett arligt bidrag eller ett statligt
overtagande.

I Tanzania sker samarbetet mellan SRF och organisationerna Tan-
zania League of the Blind, TLB, Zanzibar National Association of the
Blind, ZANAB, och Tanzania Albino Society, TAS.

De 6vergripande malen i4r forbittrad tillging till inkluderande skol-
gang for barn och unga med synskador och bittre hilsovard for perso-
ner med albinism. Projektet drivs i 6 distrikt pa det tanzaniska fastlan-
det och i tre distrike pa Zanzibar.

Under aret har 7 kliniker 6ppnats dit personer med albinism kan
komma och fa huden undersokt, bland annat for tidig uppticke av hud-
cancer. En av dessa kliniker har en mobil enhet f6r uppsékande verk-
samhet. Man har ocksé paboérjat att forskriva solskyddskrimer i nagra
distrike i landet.

Parlamentet har mer dn férdubblat budgeten for utbildning. Antalet
synskadade barn som sokts upp och skrivits in i de lokala skolorna, har
okat fran 982018 till 119 2019. Det har skett tack vare lyckat paver-
kansarbete och de allt mer utvecklade kontakter som TLB, TAS och
ZANAB-distrikten har med forildrar till barn med synskador och al-
binism och med beslutsfattare och skolmyndigheter pa lokal och regio-
nal nivd. Man har anordnat temadagar om vikten av hilsovard f6r barn
och unga med albinism och man har producerat och spridit informa-
tionsmaterial om albinism till fordldrar och beslutsfattare.
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TLB har publicerat en hemsida under dret. Det har hallits kurser i
administration och ekonomihantering for de 9 distrikt som ingér i pro-
jektet. Vita kidppens dag firades den 24 oktober med demonstrations-
tag, utstillningar, sanger och dikter om den vita kippens betydelse och
med tal av politiker och representanter fran olika organisationer, bland
andra SRF. I juni firades den internationella albinismdagen. D4 till-
kidnnagavs att den mobila kliniken, se ovan, skulle 6ppnas. TAS redovi-
sade ocksa en stor undersdkning som de gjort om hilsa och socioekono-
misk status f6r personer med albinism.

Vart samarbete i Bosnien-Hercegovina sker med synskadeorganisa-
tionen i Sarajevokantonen. Projektet drivs huvudsakligen genom vart
distrikt SRF Stockholm Gotland. Det 6vergripande malet ér att orga-
nisationen blir hallbar pi lang sikt genom utbildning, medvetandehoj-
ning och paverkansarbete.

Under aret har ett avtal om samarbete mellan organisationen och
ministerierna i Sarajevokantonen f6r utbildning, ungdomsfrigor och
vetenskap slutits. Fem kantoner har bedrivit rehabiliteringskurser vilket
bland annat lett till personlig utveckling f6r de personer med synskada
som gatt kurserna. 60 personer har deltagit i punktskriftskurser, fem
personer i data och informationsteknik och 10 personer har gatt kurser
i forflyteningsteknik. I fyra kantoner av synskadeorganisationen har
det genomforts kurser i organisationsutveckling. P4 nationell niva har
18 kurser i paverkansarbete genomforts. 18 personer har gict kurser om
att skriva projektans6kningar. Tva handledningar, f6r hur man kan ar-
beta med konventionen for rittigheter for personer med funktionsned-
sittning och Agenda 2030, togs fram 2018 och har spridits och anvints
under 2019.

Organisationen har genomfort kampanjer for att stirka punkeskrif-
tens stillning i samhillet. Det har lett till att verksamheter och foretag
hor av sig till organisationen for att fa radgivning om hur punkeskrift
pa produkter och i tjinster kan utformas. En stor sidan aktor dr apote-
ken som vill punkeskriftsmirka mediciner.

Forordningen, om vilka hjilpmedel som personer med synnedsitt-
ning kan f3, har reviderats och omfattar nu fler hjalpmedel an tidigare.
Tre anstillda har gatt engelskkurser. Nya stadgar och en kommunika-
tionsstrategi har antagits. Myndigheternas anslag till organisationen
har 6kat med 20 procent. Trafikmyndigheterna har tagit fram en plan
for hur trafikljus ska kunna férses med ticksignaler och att infora led-
strak i gatumiljon. Man mirker att myndigheterna far allt storre forsta-
else for synskadades behov och méjligheter. Det visar sig bland annat
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genom att organisationsforetridare bjuds in att delta i arbetsgrupper
som myndigheterna tillsdtter, for till exempel lagstiftningsfragor. Mass-
medierna gor allt fler inslag om personer med synskada, ndgot som ar
populirt att titta pa, ldsa om och lyssna till bland allminheten.

I Nicaragua har vi samarbete med Organisazion National de Ciegos,
OCN. De 6vergripande malen ir att fler personer med synskada gar i
inkluderande skolor och har arbete, forbittrat paverkansarbete, fran
organisationen, nir det giller inkluderande utbildning, personer som
far arbete och rehabilitering samt inkludering i katastrofberedskapspla-
ner, bittre fysisk milj6 och att landet lever upp till CRPD och Agenda
2030.

En handbok f6r hur man ska arbeta i OCN har tagits fram. Man har
triffat myndighetsforetridare for att paverka dem att anvinda sig av
och leva upp till CRPD. OCN har ocksa forsokt fi myndigheterna att
ta ett storre ansvar for att fler synskadade ska fa arbete. Organisationen
erbjuder tillgdng till datorer i sina lokaler.

Under aret har regeringen fattat beslut om att fler synskadade 4n idag
ska fa vita kippar som hjilpmedel. Ett 20-tal personer har gatt kurser i
funktionirsutbildning och reproduktiv hilsa.

P4 vita kippens dag uppmirksammades fragor om att fler maste fa
arbete, bittre tillging till utbildning och att hinder i den fysiska mil-
jon méste tas bort. Tva exempel pa utmaningar som OCN upplever dr
att fordomarna mot synskadade fortfarande dr vildigt allvarliga och
att personer med synskada inte prioriteras tillrickligt mycket nidr man
planerar for katastrofberedskap. Denna sista fraga ir viktig eftersom
landet 4r mer utsatt 2n manga andra linder for olika slag av naturkata-
strofer.

I SRE:s stravan att finna alternativa finansierings- och samarbetsmoj-
ligheter inom vért internationella utvecklingssamarbete har en ansokan
limnats direke till Forum Syd for ett projekt i Myanmar. Nagot slutgil-
tigt beslut 4r i skrivande stund inte fattat av Forum Syd.

Uppdragsverksamhet

P4 uppdrag av staten skéter SRF utbildning for vuxna i punkeskrift,
bidrar till tillginglig rekreation for synskadade, tar fram tillgingligt
studiematerial for folkhogskolor och studieférbund samt skéter landets
ledarhundsverksamhet.
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Utbildning i punktskrift

SRF ska 6ka synskadades mojligheter att aktivt delta i samhillet genom
att ova upp ett nytt satt att lisa och pd sé sitt fa ett mer sjilvstindigt

liv. SRF far ett bidrag fran Socialstyrelsen for att bedriva undervisning
i punkeskrift till personer som fyllt 18 &r och som har en grav synned-
sattning,.

Fem nyboérjarkurser pa fyra dagar vardera har genomforts ar 2019.
Under kurserna har deltagarna fatt goda kunskaper om hur man kan
underlitta sin vardag genom att kunna punkeskrift, och flera har ocksa
skaffat sig en grund for att bli goda punkeskriftsldsare. Tva kurser i mu-
siknoter pa punkeskrift har ocksa genomforts.

I borjan av hosten holls ett uppskattat pass om punkeskrift for ett 20-
tal medlemmar i Unga med Synnedsittning pd Almédsa Havshotell. En
ny punkeskriftsbroschyr, "Lir dig lisa med fingertopparna’, 4r klar och
har gatt i tryck. Det dr en informationsbroschyr som beskriver punkt-
skriften och hur den konkret anvinds.

Rekreation i tillgdanglig miljé

Milet med rekreationen i4r att synskadade i alla aldrar pa ett s sjilv-
standigt sitt som mojligt ska kunna fd en meningsfull rekreation. Re-
kreationsverksamheten bedrivs pd Almasa Havshotell, en anliggning
som dr vil anpassad till synskadade. Hir finns bland annat méjlighet
till bad i havet under sommarrekreationen.

Under 2019 var det rekreation under pasken, sommaren, Almésas
jubileum och jul/nyar, sammanlagt 61 (58) dagar med 2405 (2486)
gistnitter. Flera aktiviteter per dag erbjods alla dagar i veckan. Perso-
nalen dgnade mycket tid at att locka vara gister att viga och vilja del-
ta. Har man i princip aldrig rort pa sig dr det en ganska stor troskel att
passera. Under sommaren erbjods hilsovecka "ma bra-vecka", sing- och
korvecka, lyxvecka och familjevecka.

Rekreationen fyller en mycket viktig funktion f6r manga synska-
dade. Det kan dven konstateras att flera av de aterkommande gisterna
borjade ga pa erbjudna aktiviteter, vilket dr en forindring jamf6rt med
2018. I snitt deltog 6 personer pa varje erbjuden aktivitet.

Vi gor studielitteratur tillganglig

SREF ska tillhandahalla tillgéinglig studielitteratur fér personer med
synskada och dévblindhet som studerar vid folkhogskola eller i studie-
forbundens verksamhet, och genom denna 6ka delaktigheten i samhal-
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let for mélgruppen. Verksamheten kallar vi f6r SRF Folkbildning och
den finansieras av statsanslag inom folkbildningsomradet. Verksam-
heten bygger pa de bestillningar som vi far in frin kursdeltagare/elever
och cirkelledare/ldrare vid studieférbunden eller folkhogskolorna.

Vi har under dret fatt bestillningar fran tre folkhogskolor samt fran
fem studieforbunds regionala och lokala avdelningar. Arets 111 (72)
nyproducerade titlar dr en 6kning med 39 titlar jimfort med foregaen-
de ar. Antalet bestillda exemplar var i 4r 2490 (1434), en okning med
1056 exemplar. Arets procentuella fordelning av bestillda material ir
98 (97) procent till studieforbunden och 2 (3) procent till folkhogsko-
lorna.

Vi har medverkat i ett flertal sammanhang i syfte att informera och
uppmuntra enskilda synskadade och personer med dévblindhet direkt
eller indireke for att nyttja var verksamhet. Vi har kontaktat flertalet av
studieférbunden och har deltagit i ABF:s nationella forum i Stockholm.
Information om verksamheten har spridits i sociala medier genom
bland annat en egen informationsfilm. Inslag i Radio SRF, annonse-
ring i SRF Perspektiv samt i branschtidningar har ocksa gjorts. Vi har
regelbunden kontakt med distrike, lokalféreningar, Unga med Synned-
sittning och Forbundet Sveriges Dovblinda, FSDB. I vart samarbete
med Civilforsvarsforbundet och ABF har ett tusental synskadade fatt
tillganglig utbildning eller information i hur den enskilde medborga-
ren kan klara av en samhillskrissituation. Ett hundratal personer med
doévblindhet har genom FSDB:s Arvfondsprojekt Hilsoverkstan fatt
tillgingligt material som tagits fram av SRF Folkbildning,.

Ledarhundsverksamheten

SRF skéter, pa uppdrag av staten och i enlighet med ledarhundslagen,
landets ledarhundsverksamhet. Personer med svir synnedsittning eller
blindhet ska med ledarhund kunna réra sig mer fritt, och oberoende av
andra. Ledarhundsekipagen (hund och forare) ska fa utbildning som
gor att varje ekipage utvecklas efter sina egna behov och 6nskemal.
Verksamheten finansieras genom statsbidrag.

Under 2019 har vi slutprovat, hilsomissigt godkint och kopt in 44
nya ledarhundar. Alla férare som tilldelats ledarhund har fatt sam-
trining pd hemmaplan och uppféljande kurs pa Almédsa Havshotell.
Lopande support till ekipagen har ocksa utforts. Vi har paborjat dialog
med Myndigheten for delaktighet om upphandling for perioden 2022—
2025.

Under dret har 44 hundar tagits ur tjinst varfor antal forare pa vinte-
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listan dérfor inte har minskat. Fyra hundar har reklamerats. For tre av
dessa kommer ersittningshund att levereras under 2020. En tvist pagar.
Vi kan konstatera att underlag infor kommande upphandling maste
fortydligas for att inte ytterligare tvister ska uppstd i framtiden.

Antalet ledarhundsekipage i Sverige har 6kat frin 259 ar 2018 till
261 ar 2019. Andelen forare i arbetsfor alder har 6kat fran 73 till 74
procent. Vintelistan for ny ledarhund har 6kat fran 52 till 53 personer.
Antal hundar som tagits ur tjanst har okat fran 41 till 44 stycken. An-
talet reklamationer har 6kat fran 1 till 4.

Allmdnhetens st6d

Vi informerar om och marknadsf6r organisationen pa bred front for
att skapa en 6kad kunskap och kinnedom hos allminheten om vad
SRF betyder for synskadades livssituation och majligheter. Mélet dr
att uppna en 6kad forstdelse for synskadades behov som i sin tur skapar
forutsittningar for att oka antalet medlemmar och givare. Ett vixande
medlemsantal och stirkta ekonomiska resurser ger en langsiktig uthal-
lighet f6r verksamheten.

Ny lagstiftning gillande lotterier har inforts. Synskadades Riksfor-
bund och Sveriges Dévas Riksforbund tilldelades den forsta lotterili-
censen i kategorin "spel f6r allminnyttiga indamal”. Licensen bérjade
gilla den 21 september och avser vart gemensamma lotteri Ménadslot-
ten och Manadslotten Plus.

Under 2019 har SRF genomf6rt marknadsaktiviteter for kalendern
Arets ledarhundsvalpar, Lyckopenningen, Manadslotten samt aktivite-
ter for att f4 nya manadsgivare. Vart samarbete med foretaget Spec-
savers fortsitter och har fordjupats genom ett fornyat samarbetsavtal
som undertecknades under hdsten.

SRF har under aret 6kat marknadsforingen i digitala kanaler som Fa-
cebook och displayannonser (banners) pd utvalda sajter, samt utvecklat
vér s6kordsoptimering i Google Ads. Vi har fortsatt arbeta med postala
utskick samt annonsering i tidningar dir vi nar olika delar av vira mal-
grupper. For kalendern, som ir ett samarbete med synskadeorganisa-
tionerna i Norge och Danmark, har vi samproducerat 4 kortfilmer for
information om kalendern pa webben och i sociala medier.

Malet 4r att i marknadsforingen skapa effekt nir rickvidd samverkar
med hog relevans i det vi kommunicerar. Genom de marknadsforings-
aktiviteter vi genomf6rt har vi under 2019 nétt ut till allménheten pa
bred front ur savil ett varumirkes-, informations- och insamlingsper-
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spektiv. Under 2019 uppnadde vi foljande rickvidd i de kampanjer och
insatser vi genomforde:

* Genom kalenderutskicket (till 1,2 miljoner hushall) fick vi en be-
riknad rickvidd pa cirka 2,5 miljoner personer. Filmerna for webben
sdgs av 100 000 personer.

* Totalt skickades 30 000 brev ut f6r att rekrytera nya ménadsgivare.

* For Lyckopenningen summeras rickvidden av de tidningar vi an-
nonserat i till 3,6 miljoner ldsare. I vara digitala kampanjer uppnadde
vi en sammanlagd rickvidd pa knappt 500 000 personer.

* F6r Manadslotten har vi bidragit med SRF-information till M-
nadslottens prenumeranter (cirka 20 000 personer) vid 6 tillfillen un-
der aret.

Tillsammans med Specsavers har SRF under hdsten dven genomfort
aktiviteter riktade till allmanheten pé lokal niva i samband med Specs-
avers roadshow Kolla 6gonen i tid.

Vi kan frimst mita effekten av véra insatser ur ett ekonomiske per-
spektiv, dir antal givare och insamlade medel mits. Alla insamlingsin-
satser vi gor granskas i forvig av den etikgrupp som tillsatts av for-
bundsstyrelsen.

Att skapa intdkter

Det har varit stora utmaningar kring vart befintliga medlems- och

insamlingsregister Surfa. Flera planerade kampanjer fick stillas in och

vissa aktiviteter fick skotas helt vid sidan om registersystemet. Det har

varit en stor, men nédvindig, utmaning att bedriva ett aktivt insam-

lingsarbete samtidigt som det befintliga registersystemet inte fungerat.

Under 2019 beslutade forbundsstyrelsen att ett nytt medlems- och gi-

varregister skulle upphandlas. Detta ska vara infort fullt ut senast den 1

december 2020, men i praktiken hoppas vi att det sker snabbare.
Nedan foljer resultatet av verksamheten:

* Kalenderkampanjen gav under ar 2019 totalt 15428 tkr (13 275 tkr)

* Intidkterna fran vira manadsgivare var 417 tkr (184 tkr)

* Minadslotten 4739 tkr (5878 tkr)

e Folkspel/Bingolotten 24 tkr (37 tkr)

* Minnesgéavor 514 tkr (497 tkr)

* Humanfonden 71 tkr (68 tkr)

* Spontangivor 66 tkr (72 tkr)
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I slutet av 2019 hade SRF 147000 (137 000) i givardatabasen. Anta-
let manadsgivare var i slutet av 2019 346 (162). Det 6kade antalet givare
ger en god grund for en fortsatt positiv intiktsutveckling. Totalt upp-
gir de insamlingsrelaterade intikterna till 23230 tkr (23 610 tkr).

Fortroendemannaorganisationen
Mellan kongresserna leds SRF:s [opande arbete av en forbundsstyrelse
som bestar av tretton personer.
Under 2019 har forbundsstyrelsen haft féljande sammansittning:
Hikan Thomsson, Stockholm, ordférande
Niklas Mattsson, Fjirds, 1:a vice ordférande
Maria Thorstensson, Kristianstad, 2:a vice ordférande
Alireza Ghanbar Alipour, Géteborg
Agneta Elfving, Orebro
Roland Gustafsson, Eskilstuna
Per Karlstrom, Sollentuna
Jenny Nislund, Umea
Laoko Sardar Abdulla, Vixjo
Maria Sj6tang, Vistervik
Anita Svenningsson, Jonkoping
Peter Tjernberg, Sundsvall
Annika Ostling, Sundborn

Forbundsstyrelsen har under dret haft nio sammantriden, varav tva
per telefon. Inom sig utser forbundsstyrelsen ett Arbetsutskott, AU som
under hela kongressperioden bestér av férbundsordféranden, 1:a vice
forbundsordféranden och 2:a vice férbundsordféranden. Dessutom
ingar tva ytterligare forbundsstyrelseledaméter i AU enligt ett rullande
schema. Under perioden januari till och med juli ingick Laoko Sardar
Abdulla och Peter Tjernberg i AU, och under perioden augusti till och
med december var Agneta Elfving och Per Karlstrom AU-ledamo-
ter. AU har haft sju moten under 2019. Férbundsstyrelsens ledaméter
har mellan sig férdelat uppgiften att vara kontaktperson till distrike,
branschféreningar och Riksorganisationen Unga med Synnedsittning
(US).

For att granska forbundets verksamhet och férvaltning finns en
auktoriserad revisor samt verksamhetsrevisorer. Auktoriserade revisorn
Johan Andersson fran Grant Thornton Sweden AB utsags vid ett fyll-
nadsval pd organisationsrddet den 15 juni 2018. Till verksamhetsrevi-
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sorer utsag kongressen 2017 Margaretha Hill-Assarsson, sammankal-
lande, Tommy Andersson och Per Karlsson med Eva Séderstréom som
ersattare.

Vid ingingen av 2019 bestod valberedningen av Kicki Lundmark,
sammankallande, Robert Balte, Dan Jonsson, Petter Lindstrom, Li-
se-Lott Naess, Elvira "Vispen” Sjoblom och Camilla Svensson. Under
varen meddelade Dan Jonsson att han av hilsoskil 6nskade dra sig
tillbaka. SRE:s beredningsutskott, bestdende av Per Arne Andersson,
Monica Ericsson och Victoria Ojefors Quinn, beredde dirfor ett fyll-
nadsval. Vid organisationsridet den 22 september utsigs Viviann Ema-
nuelsson till ny ledamot i valberedningen. Valberedningen har under
dret aktivt pdborijat arbetet att forbereda valen vid 2020 ars kongress.

Arets triff f6r branschforeningar genomférdes pa SRF-kansliet i
Enskede den 31 januari. Triffen samlade deltagare fran sju av de elva
branschféreningarna. Karin Hjalmarson, som arbetar med medlems-
och organisationsutveckling inom SRF, ledde en diskussion kring detta
ur ett branschféreningsperspektiv. Det framkom att det dr svart att
na potentiella medlemmar genom syncentralerna eller Migrationsver-
ket. Besok pa SFI-kurser kan vara ett sitt att nd synskadade, liksom att
ordna aktiviteter i olika delar av landet. Nir man fatt en ny medlem ir
vilkomnandet och bemétandet mycket viktigt. Andra 2mnen som av-
handlades under triffen var punktskriftskurser, méjligheter till ekono-
miskt stod samt medlemsregistret.

En sa kallad DOFS, det vill siga kompetensutveckling for distrikts-
och branschféreningsordférande och f6rbundsstyrelsen, genomférdes
pa Almésa Havshotell den 20-22 september. Férutom kompetensut-
veckling fyller DOFS:en en viktig funktion {6r diskussioner, erfaren-
hetsutbyte och social gemenskap. 24 distrikt och branschforeningar
och 11 férbundsstyrelseledaméter deltog. Aven kansliets ledningsgrupp
var med under hela eller delar av DOFS:en. Riksférbundets valbered-
ning hade méte pa samma plats, och ett pass pi DOFS:en bestod av
presentation frin valberedningen.

SREF:s kommunikationsstrategi presenterades, och vikten av en ge-
mensam grafisk profil for SRF-organisationen understroks. Detta var
distrikten positiva till. Vidare dgnades en hel del tid it att ga igenom
den unders6kning bland medlemmar och uttridda medlemmar som
genomfordes under april och maj, dir synpunkter pa SRF samlades in.
Karin Hjalmarson presenterade resultat frin undersdkningen, och dir-
efter foljde diskussioner savil i mindre grupper som i storgrupp. Tan-
ken ir att distrikt och foreningar ska anvinda undersékningens resultat
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for att finslipa bemdotande och verksamhet. Vidare fordes en diskussion
om huruvida SRF ska ta pd sig en storre roll i rehabiliteringen. De flesta
ansag att sa borde ske. DOFS:en avslutades med att Neven Milivojevic
fran Aniridi Sverige pa ett mycket inspirerande sitt berittade om virdet
av en branschforening.

Interimsstyrelser

Under hosten 2018 uppstod en situation diar SRF Norrbotten inte hade
en fungerande styrelse. Férbundsstyrelsen tillsatte dd en interimsstyrel-
se bestiende av Maria Thorstensson, ordférande, och Hikan Thomsson
fran forbundsstyrelsen, samt Ulla Bergeros och Taisto Paganus frin
distriktet. Denna interimsstyrelse ledde distriktets arbete fram till det
ordinarie drsmotet den 6 april 2019, da en ordinarie distriktsstyrelse
dter kunde viljas.

Vid SRF Jimtlands lins drsmote 2019 konstaterades att ingen styrel-
se kunde viljas, och distriktet bad darfor riksférbundet hantera situa-
tionen. Forbundsstyrelsen tillsatte d4 en interimsstyrelse bestiende av
Maria Sjotdng, ordférande, och Peter Tjernberg frin forbundsstyrelsen,
samt Ylva Hellstrom och Mikael Persson fran distriktet. Denna inte-
rimsstyrelse ledde distriktets arbete fram till det ordinarie arsmétet den
5 april 2020, dé en ordinarie distriktsstyrelse dter kunde viljas.

Organisationsradet

Organisationsradet bestar av ombud f6r distrikt och branschférening-
ar. Dessutom medverkar forbundsstyrelsen, granskare, valberedare,
representanter f6r Unga med Synnedsittning, viss kanslipersonal samt
eventuella gister. Organisationsradet sammantridde tre gdnger under
2019.

Arets forsta organisationsrad genomférdes den 1 februari i SRF-salen
pa Sandsborgsvigen 52 i Enskede. Till motesordforande valdes Kicki
Lundmark.

Arbetet i den pagiende LSS-utredningen presenterades av Hakan
Thomsson. Presentationer gjordes av SRE:s kulturprojekt och rittig-
hetsprojekt. Valberedningen presenterade sina tankar, information gavs
om det stundande medlemsforumet och registerfragor diskuterades.
Tid fanns ocksé f6r ombuden att lyfta fria fragor och tankar. Hir still-
des bland annat fragor kring ledarhundsverksamheten, stadgarna och
problemet att anvindare av skdrmldsningsprogrammet Jaws inte kan
lagga in information pa undersidor till SRF:s hemsida. RP-féreningen
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erbjud sig att komma ut i distrikten och beritta om 6gonsjukdomen
retinitis pigmentosa.

Aven Arets andra organisationsrad genomfordes i SRF-salen. Hir
avtackades Neven Milivojevic, som limnade sin tjanst som intressepo-
litisk chef pa SRF i slutet av 2018. Till att leda métet valdes riksdagsle-
damoten Bengt Eliasson (L).

En rapport om dtgirder som vidtagits med anledning av bifallna
kongressmotioner godkindes. Revisionsberittelsen och verksamhets-
revisorernas rapport behandlades, liksom férbundsstyrelsens verk-
samhetsberittelse. Den ekonomiska drsredovisningen faststilldes, och
direfter beviljades styrelsens ledaméter ansvarsfrihet for ar 2018.

Riktlinjer for valberedningens arbete faststilldes och medlemsforum
2019 utvirderades. Vidare beslutade organisationsradet att avskaffa den
rabatt som inneburit att den som betalar sin medlemsavgift under arets
sista kvartal inte behover betala f6r nistkommande ar. Nu giller istillet
att medlemsavgiften giller for det kalenderar dd den inbetalas.

Ytterligare ett organisationsrad genomfordes pa Almasa Havshotell
den 22 september i anslutning till den si kallade DOFS:en. Till métes-
ordforande valdes Neven Milivojevic.

Ett fyllnadsval till valberedningen gjordes, dir Viviann Emanuelsson
invaldes istillet for Dan Jonsson. En rapport om dtgirder med anled-
ning av bifallna kongressmotioner godkindes. Under fritt forum togs
fragor kring punkeskrift, medlemsregistret, arbetsmarknadsfragor,
ledsagarkort och elsparkcyklar upp. RP-féreningen informerade om ett
projekt med syfte att fler medlemmar ska bli bekvima med att anvinda
ny teknik.

Forberedelser infér kongressen 2020

Under varen besoktes sammanlagt fem hotell i Eskilstuna, Goteborg
och Halmstad for att undersoka var kongressen 2020 bist kunde ar-
rangeras. Forbundsstyrelsen beslutade dérefter att kongressen 2020 ska
dga rum pa Scandic Crown i Goteborg.

Under hosten tillsattes tvé arbetsgrupper for att omarbeta SREF:s
stadgar respektive att ta fram forslag till verksamhetsinriktning for
dren 2021-2023. Dessa arbetsgrupper har limnat sina forslag i februari
2020.

Samverkan inom funktionshinderrorelsen
Under 2019 har SRF varit medlem i Lika Unika — federationen minsk-
liga rittigheter for personer med funktionsnedsittning. Lika Unika har
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bestatt av Forbundet Sveriges Dovblinda, FSDB, Hérselskadades Riks-
forbund, HRF Riksférbundet for rérelsehindrade barn och Ungdomar,
RBU, Sveriges Dovas Riksforbund, SDR och Synskadades Riksfor-
bund, SRF. Under 2019 har Hikan Thomsson varit ordinarie ledamot
och Maria Thorstensson har haft en ersdttarplats i Lika Unikas styrelse.

I december 2018 beslutade SRF:s forbundsstyrelse att begira uttride
ur Lika Unika frin och med 2020-01-01. Aven HRF och FSDB begir-
de uttride, vilket har lett till beslut om avveckling av Lika Unika. En
aktivitet som var sivil ett 10-arsjubileum som en avvecklingsaktivitet
for Lika Unika genomférdes i Matborgen i Enskede den 28 november.
Aven om SRF limnade organisationen i och med utgingen av 2019 si
slutfors avvecklingen av Lika Unika formellt under varen 2020.

SRF har en nira relation till Riksorganisationen Unga med Synned-
sittning (US), vilken var en sektion inom SRF fram till 1983, men som
ddrefter dr en sjilvstindig ungdomsorganisation. US kan utse deltagare
med yttrande- och forslagsrite till SRF:s kongress och organisationsrad,
och inbjuds dven att delta i en del andra sammanhang. Vi har samarbe-
tat i intressepolitiska frigor. En samarbetsgrupp finns, dir SRF repre-
senteras av Roland Gustafsson och Anita Svenningsson.

Vi virnar om goda relationer mellan SRF och Funktionsritt Sveri-
ge. Vi har deltagit i funktionshinderrorelsens arbete med att ta fram en
alternativrapport till FN-kommittén infér granskningen av Sveriges
arbete med Konventionen om rittigheter for personer med funktions-
nedsittning. SRF representanter deltog i flera av de arbetsgrupper som
Funktionsritt Sverige bjod in till p4 teman som skola/utbildning, arbe-
te och forsérjning, hilsa, LSS och assistans. Alternativrapporten publ-
icerades pa funktionshinderdagen den 3 december och undertecknades
av 83 organisationer, diribland SRF.

SRF och SDR ir férméanstagare nir det giller Manadslotten och Ma-
nadslotten Plus och har ett samarbetsavtal med Ideella Spel AB kring
dessa lotterier.

ESDB:s kongress i maj gistades av Hakan Thomsson. Agneta Elfving
representerade SRF vid FSDB:s 60-arsjubileum i oktober.

SRF ir medlem i MyRight som tidigare fungerat som funktionshin-
derrérelsens ramorganisation for folkrorelsebistind, men som numera
har en delvis ny roll inom det internationella utvecklingssamarbetet.
MyRight tar ett 6kat ansvar f6r projekten och soker medel hos ramor-
ganisationen Forum Syd. Per Karlstrom, SRF, har under dret ingatt i

MyRights styrelse.
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Representation

SRF utser sju av nio styrelseledamoter i Synskadades Stiftelse. Enligt
stiftelsens stadgar ska ordféranden i Synskadades Riksférbund erbjudas
att vara stiftelsens ordforande. Synskadades Stiftelse dr ensam dgare till
foretaget Iris Forvaltning AB som i sin tur dger synskaderorelsens kon-
ferens- och rekreationsanliggning Almasa Havshotell.

SRF har utsett eller nominerat personer i féljande styrelser for fore-
tag, organisationer och stiftelser: Iris Férvaltning AB, Almasa Havsho-
tell (fram till maj 2019), Unik Forsikring, Lika Unika, Foreningen For
Synrehabilitering, European Blind Unions styrelse och EU-kommis-
sion (liaising commission), MyRight, Nordiska ministerridets funk-
tionshinderrad, Nationalforeningen for Trafiksikerhetens Frimjande,
Synfrimjandet, C)gonfonden, Ebba Danelius stiftelse, Familjen Ahl-
stedts stiftelse, Gerda Roos-Bobergs stiftelse, Gustaf och Elsie Erssons
Donationsfond, Margit Thyselius fond f6r blind ungdom, Otto Lund-
grens stiftelse, Professor och fru J. G. Edgrens stiftelse, Stiftelsen Svens-
ka Centralkommittén for Rehabilitering samt Talboksfonden.

SRF har nominerat personer till de statliga nimnderna Punkeskrifts-
nimnden och Taltidningsnimnden. Vi har ett nira samarbete med
studieférbundet Arbetarnas Bildningsférbund, ABF, och Foreningen
For Synrehabilitering, FFS. SRF dr medlem i Forum Syd och NTF
(Nationalforeningen for Trafiksikerhetens Frimjande).

SRF har under 2019 haft representanter i foljande samarbetsorgan
med myndigheter: AF syn/hérsel/d6vs brukarrdd, Radet for arbets-
livsinriktad rehabilitering, RAR, Boverkets tillginglighetsrad, Konsu-
mentverkets funktionshinderrad, Trafikverkets nationella tillginglig-
hetsrad, SJ:s funktionshinderrdd, Myndigheten for delaktighets samrad
(pd Lika Unika-mandat), Myndigheten for tillgingliga mediers bru-
karrdd, Post- och telestyrelsens samradsgrupp, Socialstyrelsens funk-
tionshindernimnd, Specialpedagogiska Skolmyndighetens intresserdd
samt Sveriges Televisions brukarrad (om upplist text och syntolkning).
Hakan Thomsson ir utsedd av regeringen att ingd i Myndigheten for
delaktighets insynsrad. Han har ocksd (nominerad av Lika Unika) varit
expert i LSS-utredningen.

SRF har medverkat i juryn samt vid utdelningen av Synskadades
Stiftelses Hederspris pa ljudboksomradet. Prisutdelningen skedde vid
Storytels ljudboksgala p4 Gamla Riksarkivet i Stockholm pé kvillen
den 4 april. Pristagare var pionjirerna Jan Holmegard och Christina
Andersson.
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Personal och kansli

Personal

Antalet anstillda vid rikskansliet 2019-12-31 var 65 (inklusive tjdnst-
lediga, vikarier, projektanstillda och forbundsordférande), att jimfora
med 56 personer vid utgdngen av 2018 och 60 vid utgingen av 2017.
Omriknat till heltidstjanster var antalet tjanster 62,0 ar 2019, att jam-
fora med 52,4 ar 2018 och 54 ar 2017.

Av de 65 anstillda dr 2019 var konsfordelningen 43 kvinnor, 21 min
och en annan, vilket innebir att 66,2 procent av de anstillda var kvin-
nor, 32,3 procent min och 1,5 procent annan. Av de anstillda var 26
personer synskadade och 39 seende, det vill siga 40,0 procent synska-
dade och 60,0 procent seende.

Rikskansliet har en ledningsgrupp som bestar av kanslichefen, ovriga
chefer samt forbundsordféranden.

Ledningsgruppen har under 2019 haft féljande ssmmansittning:

Ulrika Norelius Centervik, kanslichef/administrativ chef, inklusive
register/givarservice

Lena Ridemar, chef f6r medlems- och uppdragsverksamheten

Per Wictorsson, intressepolitisk chef fran den 18 februari 2019

Hikan Thomsson, forbundsordforande

Fram till att Per Wictorsson anstilldes fungerade forbundsordféran-
den som tillférordnad intressepolitisk chef. Under dret har ett system
med samordnare inférts. Dessa forordnas i ett tidsbegrinsat uppdrag.
Tanken 4r att samordnarna ska avlasta cheferna delar av den dagliga ar-
betsledningen. Detta nya arbetssitt ska utvirderas av férbundsstyrelsen
under 2020.

Den 5 februari hade ledningsgruppen en genomgang med Unn
Ljoner Hagen, ordférande i Norges Blindeforbund, NBF om NBEF:s
erfarenheter av arbetet med sexuella trakasserier (Me Too). Pa eftermid-
dagen var det en personalaktivitet dir Unn Ljoner Hagen berittade om
hur NBF arbetar med rehabilitering. Den 6 mars gjorde stora delar av
kanslipersonalen tillsammans med SREF:s representanter i NSK ett stu-
diebesok hos NBF i Oslo.

Den 29 mars genomfo6rdes ett seminarium pa kansliet som behand-
lade jimstilldhetsfragor, bemétande och hur man ska hantera tra-
kasserier och negativ organisationskultur. Under hdsten foljdes detta
upp med att personalen och forbundsstyrelsen var for sig arbetat med
foretaget Make Equals verktyg ”inkluderingsglasogon” som fokuserar
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pa vart beteende avseende organisationskultur, jimstilldhet och lika-
behandling. Individuellt fick man svara pa ett antal fragor, och sedan
skedde genomgangar med Make Equal.

Den 13 september genomfordes en kickoff med all kanslipersonal
som upptakt till arbetet med den nya arbetsplanen for 2020.

Den 5 december hade personalen och férbundsstyrelsen en gemen-
sam julfest pa Skansen. Det borjade med visning i ett par av Skansens
stugor, och direfter ts julbord pa Solliden.

SRF hyr kanslilokaler av Iris Forvaltning AB. Vart kansli ligger pa
Sandsborgsvigen 52 (plan 2) i Enskede, strax sder om centrala Stock-
holm, vid tunnelbanestationen Skogskyrkogarden.

Historisk bok och Synskadades Museum

Efter flera drs arbete finns nu boken Ur historien mot framtiden

— 130 ars arbete i Synskadades Riksférbund. Den ir skriven av Gilda
Stiby Pelkonen som i ett 30-tal &r arbetat med att bygga upp Synskada-
des Museum. Boken lanserades pa SRF:s medlemsforum i maj 2019, d&
SRF firade 130 ar.

Synskadades Museum ir en viktig del av SRF. Huvudsyftet dr att
tillvarata och dokumentera synskadades historia. Vi dgnar oss mycket
it samtidsdokumentation, och breddar perspektiven i de berittelser vi
redan samlat. Vi har forutom féremalsmagasin ett omfattande arkiv,
och bygger ocksa upp ett mindre referensbibliotek. Malet 4r att forvalta
och férmedla synskadades kulturarv, och vi vinder oss framst till syn-
skadade och medlemmar. Till viss del servar vi ocksa allmanheten och
andra museer med fakta. Vi tar emot grupper av besokare vid direkt
forfragan och har ocksd under aret besokts av tva forskare.

Museet behover utvecklas i sin kapacitet att rikta utstallningar mot
den intresserade allmidnheten. Idag dr lokalerna en tydlig begrinsning
for en sadan utveckling. En plan f6r att flytta museet till mera dnda-
malsenliga lokaler finns, och kan forhoppningsvis genomféras under ar
2020.

SRF har bedrivit ett projekt med bidrag fran Riksarkivet dir vi har
digitaliserat nirmare 200 kassettband med intervjuer och annan his-
torisk dokumentation. Tre kortare artiklar har publicerats i Perspektiv.
En om sommarkurser pa Tomteboda, en om de blindas julljus och en
om tipspromenaden pa SRF:s medlemsforum som var sammansatt av
museet. Museets hemsida dr 6ppen och kommer att vidareutvecklas.
Faktaforfragningar till museet har behandlats och besvarats. Bland
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annat har vi tagit fram underlag till Almasas jubileum, tagit fram bilder
till Ljudboksgalan, hjilpt lokalforeningar med sin historik, tagit fram
bildunderlag till artiklar i Perspektiv och hjilpt SRF-seniorerna med
material till deras méten. Vi har medverkat i olika nitverk och sam-
manhang for att lyfta synskadeperspektivet till andra museer och andra
inom kultursektorn. Sedan mars ir SRF:s museiintendent och arkivarie
Anna Wallsten ledamot i Handikapphistoriska Foreningens styrelse.
Museet var med och arrangerade och héll foredrag pA HHF:s semina-
rium Alla dessa kvinnor!. Flera av rikskansliets grupper har fatt special-
visningar av museet for att bygga broar och hitta samarbetsméjligheter.
Ett vilbesokt seminarium (25 personer) i museet rorande skillingtryck
arrangerades tillsammans med Sveriges Ledarhundsférare och SRF
Stockholms stad.

Arkiv

Syftet med SREF:s arkiv dr att skapa ett ordnat och systematiserat orga-
nisationsarkiv med digitalt sokbara arkivf6érteckningar. Under 2019 har
sedvanligt arkivarbete med ordnande och fortecknande fortlopt. Ut
over detta har en utbildning hallits for rikskansliets personal, cirka 40
personer. Dessutom hoélls en liknande utbildning for kanslipersonal i
distrikt och féreningar som en del i den érliga fortbildningen for denna
grupp, dir cirka 30 personer deltog. I bada utbildningarna togs de vik-
tigaste fordelarna med en bra arkivering upp, och dessutom grunderna
for dataskyddslagen GDPR och arkivarbete.

Kunskap ur arkivet har férmedlats internt och externt da fragor
kommit in via mail, telefon eller vid direkta besok. Moten har hillits
med GDPR-gruppen for att forsoka sikerstilla god databehandling
inom rikskansliet.

Vi strivar ocksa efter att nitverka for att ha ett utbyte kring andra
synskadeorganisationers erfarenhet av GDPR och tillginglighet. Ge-
nom ett samarbete och genom att anvinda arkivet fér att undersoka
vilka genomslag tidigare kampanjer haft, kan vi dra lirdomar och
bli bittre pd att ta fram effektiva strategier i framtiden. Generellt har
kinnedomen om, och intresset for, arkivet och arkivfragor 6kat. Aven
om kunskaperna om GDPR behéver forbattras har de allra flesta pa
rikskansliet i alla fall en grundférstaelse av vad bestimmelserna inne-

bir.
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Almasa Havshotell

Almasa Havshotell i Visterhaninge dr synskaderorelsens egen konfe-
rens- och rekreationsanliggning. Almasa dgs av Iris Forvaltning AB
som i sin tur 4gs av Synskadades Stiftelse. SRF och andra synskadeor-
ganisationer erhaller rabatt frin Synskadades Stiftelse for aktiviteter
pa Almésa, och vi strivar dirfor efter att forldgga var métes- och kon-
ferensverksamhet dir. Férbundsstyrelsen utsag i maj Alireza Ghanbar
Alipour, Anita Svenningsson, Keity Lofgren Klynne och Margareta
Séderlund att inga i Almasas brukarrad.

Den 30 oktober—3 november firades att Almésa i ar fyller 60 ar som
rekreationsgard for synskadade. Hojdpunkten i firandet ndddes 16rda-
gen den 2 november. Under eftermiddagen gjordes tillbakablickar av
bland andra Jan Holmegard, Barbro Lindell (som var med redan frin
borjan), Lennart Nolte, Tiina Nummi Sédergren, Karl-Gunnar Roth
och Hakan Thomsson. Sedan f6ljde champagneprovning och direfter
jubileumsmiddag.

Slutord

Ar 2019 var ett aktivt och positivt SRF-ar, med vart medlemsforum i
maj som den absoluta héjdpunkten. Vi har haft manga betydelsefulla
politiska samtal och positiva samarbeten med organisationer och fore-
tag.

Den nedmontering av Arbetsférmedlingen som inleddes 2019, och
som lett till kaos och forsimringar, ar vi mycket kritiska till. Visserligen
behover Arbetsformedlingen reformeras, men regering och riksdag bor-
de forst ha en tydlig bild av vad som ska dstadkommas innan verksam-
heten slas sonder. Vi efterlyser ocksa en nirmare och djupare samver-
kan mellan Arbetstérmedlingen och Forsikringskassan s att personer
som drabbas av synskada, och som har ett arbete, fir allt mojlige stod
for att kunna behalla sitt arbete trots synskadan, dven om det kan inne-
bira tillfallig sjukskrivning pé hel- eller deltid. Hir beh6vs samordning
och malinriktade och omfattande rehabiliteringsinsatser.

Da vi blickar framét kan vi tyvirr se stora svirigheter. Varen 2020
priglas starkt av den virldsomfattande spridningen av Coronaviruset
och de konsekvenser det far for savil samhillsekonomin som SRF:s
mojligheter att bedriva verksamhet. Vi ser bade nationella och interna-
tionella konsekvenser. Paverkansarbetet gentemot EU forsvéras, och
World Blind Unions generalférsamling har flyttats fram fran juni 2020
till maj 2021.

66



I Sverige har rikstérbundet tvingats stilla in ett antal aktiviteter, och
distrike, lokalforeningar och branschféreningar har haft svirigheter att
genomfora sin verksamhet under viren 2020. Forbundsstyrelsen ser sig
nddsakad att ge generell dispens fran stadgarna sa att distrike och for-
eningar kan genomfora sina drsmoten pd ett sa bra sdtt som omstindig-
heterna tillater. Aven annan SRF-verksamhet drabbas hirt, med manga
instillda moten och aktiviteter. Vi rdder inte dver de yttre férhallande-
na, men SRF hanterar detta sa gott vi formar. Det giller att virna om
SRE:s interna demokrati och var ekonomi, men medlemmarnas hilsa
har hogsta prioritet. Vi har en hog medeldlder i organisationen, och
synskadade har pa flera sitt en eftersatt situation pa grund av att vi inte
fullt ut har tillgang till digitala l6sningar. Bristerna i rehabilitering och
annat samhillsstéd framstér tydligt i denna situation.

Atgiirderna som sambhillet vidtagit med anledning av Coronaviru-
set kommer att f lingtgdende foljder for den ekonomiska situationen
i Sverige manga ar framat. SRF paverkas ocksd, och vi strivar efter att
minimera de negativa konsekvenserna for organisationen. Vi har dock
en positiv framtidsvision. De problem som finns for synskadade fram-
star nu tydligt, och det bor ge okad forstaelse f6r vara intressepolitiska
krav framover.

Vivill slutligen tacka alla personer och organisationer som pé olika
satt stodjer var viktiga verksamhet. SRF kommer ofortrutet att fortsitta

arbeta for synskadades ritt till delaktighet och jimlikhet pa alla omra-
den.
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Enskede den 16 april 2020
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Synskadades Riksforbund ar landets foretradare for personer
med synnedsattning.

Detta material finns i féljande versioner: pa papper i tryckt text,
som punktskrift, som word-fil, samt inlast pa CD i DAISY-format.
Bestalls hos SRF Materialservice, tel: 08-39 92 20

eller via e-post: material@srf.nu
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